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Mehrsprachigkeit in der Landeshauptstadt
Magdeburg

Etappen, Erreichtes und Herausforderungen aus Sicht
des kommunalen Integrationsmanagements
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Integrationspolitische Leitlinien und
Integrationskonzept der LH Magdeburg ab 2022

,internationalitat und Weltoffenheit sind allgemeingultige Maxime der
Landeshauptstadt Magdeburg; sie pragen das Bild innerhalb der
Kommune und starken die Uberregionale und internationale
Ausstrahlungskraft der Landeshauptstadt.”

,Neben Kompetenzen in der deutschen Sprache setzt die
Landeshauptstadt Magdeburg auf Mehrsprachigkeit. Mutter- und
Fremdsprachen werden als Bereicherung verstanden.”

» Nutzung von Muttersprachen als Handlungsansatz im Handlungsfeld
,Spracherwerb”:

- Forderung der Mehrsprachigkeit bereits ab dem Kleinkindalter
- Umsetzung und Fortsetzung von (ehrenamtlichen) Angeboten zur

Nutzung, Forderung und Pflege von Muttersprachen, u. a. von
Migrant*innenorganisationen
™
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Menschen mit Migrationshintergrund in Magdeburg
(Stand 31.12.2022)

42.314 Menschen mit Migrationshintergrund in Magdeburg
(Gesamtbevolkerungszahl: 242.753 = 17,43% Menschen mit
Migrationshintergrund)

davon sind 9.366 Personen unter 15 Jahre alt (= Anteil von 10,29 %)

Die 10 haufigsten Herkunftslander:

- Syrien

- Ukraine

- Rumanien

- Indien

- Polen

- Afghanistan

- Russische Foderation
- Vietham

- Bulgarien y
- Tdrkel 'rh

ottostadt

magdeburg




Informationen fur ein gutes Ankommen in Magdeburg

i@
jo)

M [ixzs s e e e v e wel - Landing Page flr Internationals:
1 ‘magdeburg eaaow E
www.magdeburg.de/welcome

- mit automatischer Ubersetzungs-
funktion und einzelnen
professionell Gbersetzten Inhalten

- Zugang von der Startseite aus
- geplant: Veranstaltungskalender
- Weiterleitung auf Unterportale:

5 o, o - Welcome-Portal flr
prssnlenen Internationale Studierende
il 5] 2t und Fachkrafte

Familie Gesundheit Digitales Rathaus
. . .
- Migrationswegweiser
Die Lancashauptstacs Mazdeburz 3ls waltoffans Kommune heilt S harzlich willkzmmen. S23) 30z wealchen Grincen Sie nach Mazdeburg kamman, umzu ar-
Seiten, zu studieren oder zu forschen acer um sich ein neves Leben sufzubauen, Mazdeburg ist eine Stadt mit hoher Lebensqualitit. Hier 1335t es sich nicht nur
Zut srbeiten, sondern auch gut leben. Fir ein gutes Ankommen ist es wichtig sich schnell zurechtzufinden und 3m Leten in der Stact teilhaben zu kdanen. Um aq ‘ E u r q
dies zu erieichtern, gibt es vielfiitize Informationsangebote unc Ansprechpartnertinnen, die sufden Seite zuzar .

- Integrationsarbeit in
Magdeburg
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https://www.magdeburg.de/Wissenschaft-Bildung/Welcome-to-magdeburg-/index.php?a=1&NavID=37.1257.1&La=1&
https://willkommen-in-magdeburg.de/
https://www.magdeburg.de/integrationsportal

Migrationswegweiser Magdeburg

swegweiser

. Migration

deburgl =TT
Sprache | Schule | Bildung : Mag -

e
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Materialien und Links mehrsprachige Infoblatter

Deutsch lehren

[ @ ]

Deutsch lernen

Do vd et - gedruckte Broschiire
Kita .
(») - digitale Angebotssuche

u————, ntegratonsurs rpit automatischer
o Ubersetzungsfunktion
R——— - professionell Ubersetzte
" mehrsprachige
e i e srvdche Infoblatter
- FAQ
go‘m - Engagement-
moglichkeiten

Schule

(v)

Forderung fiir Kinder
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M
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Besuch einer Kindertagesstitte

w

M
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Mehrsprachigkeit im Beratungskontext

‘ (i} lEl ) Vorlesen ’ P |

Beratungsstellen und personliche
Ansprechpartner

In Magdeburg gibt es eine Vielzahl von Beratungsstellen fiir verschiedene
Zielgruppen und fir verschiedene Themen. In Behérdenangelegenheiten kann man
sich grundsatzlich bei den Behdrden selbst beraten lassen.

\ ©

Beratung fiir internationale Studierende

Beratung fiir internationale Arbeits- und Fachkrafte

sowie Unternehmen ~

Allgemeine Beratungsstellen fiir Menschen mit
Migrationshintergrund

Beratungsstellen speziell fiir EU-Biirger*innen =
Beratungsstellen fiir Gefliichtete ~
Die Beauftragten der Landeshauptstadt Magdeburg ~

>

>

Beratungsstellen und Projekte im Bereich
der Integrationsarbeit sind personell
zunehmend interkulturell aufgestellt.

Mehrsprachige Mitarbeiter*innen z.B. in
Abteilung Zuwanderung des Sozial- und
Wohnungsamts, Auslanderbehdrde und
Jobcenter

Arbeit an Einfacher Sprache und
Digitalisierung fir Behdrdenkommunikation

Besondere Bemiuhungen um Mehrsprachig-
keit im Kontext der Corona-Pandemie und
der Zuwanderung aus der Ukraine
mehrsprachige Informationsveranstaltungen
zu Alltagsthemen

Beirat flr Integration und Migration

Perspektive ab 2023:
Welcome Service fur internationale Fachkrafte

ottostadt

magdeburg

™




Deutsch als Zweitsprache in Magdeburg

- Sprachschulen (eine Auswahl) m
Vhs." Stadtische Volkshochschule m
‘.’ Magdeburg

Schulen

Européaisches Bildungswerk

fur Beruf und Gesellschaft ..5 e & h
7 KAMMER Schule

DAA Nestor"

Bildung schafft Zukunft.

DDEKRA A §E€Plan

consult GmbH
; " . . ®
Alles im griinen Bereich. TUVRheinland

Genau. Richtig. ﬁ"

ECKERT
&4 SCHULEN
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Deutsch als Zweitsprache in Magdeburg
- In der Freizeit Deutsch lernen (Beispiele)

Kurs 1 bei Frau Schimpf: Jeden Dienstag | 15.00 — 17.00 Uhr | Kiezladen Tacheles | StemstraBe 30 in 39104
Magdeburg | Start am 30.08.2022 | offen fiir alle Erwachsenen

Kurs 2 bei Frau Kaes: Jeden Dienstag | 16.30 - 17.30 Uhr | Malteser Stiibchen Siid | Willi-Bredel-Strae 18 in
39120 Magdeburg | Start am 23.08.2022 | offen fir alle Erwach: mit issen der lateini Schrift
Kurs 3 bei Frau Scholz: Jeden Mittwoch | 10.00 - 11.30 Uhr | ASZ Olvenstedt | Bruno-Beye-Ring 3 in 39130
Magdeburg | Start am 31.08.2022 | offen fiir alle Erwachsenen

Auslandsgesellschaft Sachsen- e ramany

@ magdeburg.de. Bitte Kontakidaten, Sprachniveau und gewiinschte Kursnummer angeben.

Anhalt (AGSA) e.V. =
- S I el - (=11 [

Wi .
Volkssoldantat Sachsen-Anhal e

Freiwilligenagentur Magdeburg:
- Sprachcafes
- Interkulturelle Info-Touren

- Interkulturelle Engagement-
Aktionstage

RE
P

Sprachcafé des Blickwechsel )
e.V. (Begegnung im Stadltteil) Th
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Deutschunterricht und herkunftssprachlicher Unterricht far
Schuler*innen in Magdeburg

Deutschunterricht:;

stark abhangig von Engagement und Kapazitaten an den
einzelnen Schulen

Angebot Deutsch Intensiv an den Euro Schulen
Ferienkurse auf Projektbasis
Kommunikationstraining bei Jugendmigrationsdiensten

Ankunftsklassen und Sprachmittler*innen flr ukrainische
Schiler*innen

Herkunftssprachlicher Unterricht wird:

» Integrationskonzept des Landes Sachsen-Anhalt ,H

ehrenamtlich durch Migrant*innenorganisationen und religiose
Gemeinden organisiert

findet in der Freizeit statt
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Mehrsprachigkeit in der Kindertagesbetreuung

19,86 % der Kinder in Magdeburger Kitas haben
mindestens ein Elternteil mit auslandischem
Herkunftsland (Stand 01.03.2022)

Good Practice-Ansatze:

- Ankunftskita/ international ausgerichtete Kitas/ Programm Sprach-Kitas

- Elterncafés

- Einsatz mehrsprachiger Praktikant*innen, Freiwilligendienstleistende,
Kita-Lots*innen und AGH-Kréafte in Kitas

- Fortbildungen flr interessierte zuklnftige Fachkrafte

- erganzendes freiwilliges Engagement wie mehrsprachiges Vorlesen

- FoOrderung von Partizipation in der Elternarbeit,

- Kita-Sozialarbeiter*innen

- Wertschatzung von Herkunftssprachen und -kulturen ﬁ1
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Internationalisierung durch die Intel-Ansiedlung

- Dezernat fur Wirtschaft, Tourismus und regionale Zusammenarbeit der
Landeshauptstadt Magdeburg unterstitzt in enger Zusammenarbeit mit Intel die
Vorbereitung der stadtischen Strukturen auf die Ansiedlung der 1. Ausbaustufe
mit 3.000 zu erwartenden Arbeitsplatzen in 2 High-Tech-Fabriken (geplant bis
zu 12.000 Arbeitsplatze, 8 Fabs)

- Begriuf3ung und Betreuung neuer Mitarbeitender bei Fragen zum
Ankommen in Magdeburg

- Bereitstellen englischsprachiger Informationen (z.B. Speisekarten,
Wegweiser Schule/Kita etc.)

- Newsletter ,Welcome Talent” (auf Deutsch und auf Englisch)

- Interkultureller Workshop in Kooperation mit der AGSA (Zielgruppe:
auslandische Fachkrafte und deren Familien)

- Entdeckertouren fur Fachkrafte und deren Familien in Kooperation mit der
MMKT auf Englisch (z.B. Spielplatztour, Ausfliige in die Region etc.)

- Fachkrafteempfang im Alten Rathaus mit Oberbtrgermeisterin auf Englisch

- Planung einer internationalen Schule in Magdeburg
- Ausbildung von Fachkraften: neuer Studiengang an der Otto-von-Guericke-
Universitat, Einflhrung Ausbildungsberuf Mikrotechnologie
™
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Herausforderungen

Erhalt von Herkunftssprachen hangt von vielen Faktoren ab, z.B.
Institutionelle Forderung, rechtliche Lage, gesellschaftliche
Akzeptanz, bilinguale Programme, Schriftlichkeit, Grof3e der
Community, ldentifizierung mit Kultur und Religion

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!
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