
Ehrenamtsprojekte im Netzwerk für Migration und Ehrenamt im Landkreis Harz 

(Stand 10. August 2026)

Bezeichnung

Ehrenamts-

gruppe/ 

Ehrenamts-

initiative

Projekt/ Träger/ 

Institution/ 

Vereinigung

(z. B. Initiative des 

Pfarramtes…)

Fördermittelgeber/

unterstützt durch

Koordinator/ 

Ansprechpartner

Kontaktdaten Einsatzgebiet Aufgaben des Ehrenamtes Voraussetzungen an das Ehrenamt Angebot an das Ehrenamt*

Ehrenamtliche 
Integrationslotsen

Landkreis Harz                                         
Dezernat III / Sozialamt  
SG Integration und 
Inklusion
Fachteam 
Koordinierungsstelle 
für Migration und 
Ehrenamt

Land Sachsen-
Anhalt, Ministerium 
für Arbeit, Soziales, 
Gesundheit und 
Gleichstellung

Koordinatorin für 
Migration und Ehrenamt 
Susanne Reinhardt

Friedrich-Ebert-Str. 42 
38820 Halberstadt

Integration&Inklusion@kreis-
hz.de

03941 5970-4504
0160 9987-9938

Landkreis Harz/ 
Standorte der 
Übergangswohnu
ngen 
(vom Landkreis 
Harz 
zur Verfügung  
gestellte 
Wohnungen) 
bzw. nach 
Vereinbarung

Integrationslotsen unterstützen 
insbesondere die in Wohnungen 
untergebrachten Ausländer sowie 
sonstige drittstaatsangehörige Ausländer 
und EU-Bürger mit entsprechendem 
Unterstützungsbedarf bei der 
Orientierung in der neuen Umgebung 
und ermöglichen ihnen so eine 
schnellere Integration und Teilhabe am 
gesellschaftlichen Leben. Sie begleiten 
sie z. B. bei Behördengängen, 
unterstützen sie bei der Praktikums-, 
Ausbildungs- oder Arbeitsplatzsuche 
oder erleichtern ihnen den Zugang zu 
sportlichen, kulturellen oder 
gemeinnützigen Angeboten.

▪ soziale Kompetenz
▪ Aufgeschlossenheit/ Offenheit 
gegenüber anderen Kulturkreisen  
▪ mehrtätiger Lehrgang mit Begleitung 
der Koordinatorin (keine 
Teilnahmegebühr, Teilnehmer erhalten 
Teilnahmebescheinigung) oder 
anderweitiger Nachweis über Eignung, 
Kompetenz und Netzwerkerfahrung
▪ erweitertes Führungszeugnis (ohne 
Gebühr)
▪ Berufungsurkunde

▪ Unterstützung und Anleitung durch 
Koordinatorin und ihr Team 
▪ (Fach)Austausche/ Anleitungstreffen
▪ Auffrischungslehrgänge
▪ Zugang zu Fortbildungsveranstaltungen 
von Netzwerkpartnern
▪ sehr gute Vernetzung
▪ bei Bedarf Supervision
▪ Rahmenbedingungen werden in einer 
Vereinbarung festgehalten (z.B. 
Versicherungsschutz)  
▪ Pauschale, monatliche 
Aufwandsentschädigung in Höhe von 
130,00 EUR

Ehrenamts-
koordination 
der Flüchtlingshilfe 
Caritas

Caritasverband für das 
Bistum Magdeburg 
e.V. Regionalstelle 
Halberstadt

Land Sachsen-
Anhalt, Ministerium 
für Arbeit, Soziales, 
Gesundheit und 
Gleichstellung

Ehrenamts- 
koordinatorin
Claudia Kurrat

Franziskanerstraße 2
38820 Halberstadt
 
ehrenamt@caritas-bistum-
magdeburg.de

03941 5694-940
0160 2118-223

Landkreis Harz Ehrenamtlich Tätige bieten 
Sprachbegegnungen, Bastel-, Sport- und 
Spielstunden in der ZASt und in den 
Gemeinschaftsunterkünften an; 
Ehrenamtliche begleiten Migranten im 
neuen Umfeld, bieten Integrationshilfe 
durch Freizeitmitgestaltung an; ergänzen 
Angebote der Lotsen.

▪ soziale Kompetenz
▪ Aufgeschlossenheit/ Offenheit 
gegenüber anderen Kulturkreisen                       
▪ Interesse an anderen Kulturen 
▪ Teilnahme an 
Fortbildungsveranstaltungen die 
regelmäßig angeboten werden (keine 
Teilnahmegebühr, Teilnehmer erhalten 
Teilnahmebescheinigung)
▪ erweitertes Führungszeugnis (ohne 
Gebühr)

▪ Lösungsorientierte Vernetzung zu 
Beratungsstellen
▪ Treffen zum Erfahrungsaustausch und 
Reflexion der ehrenamtlichen Tätigkeit
▪ Zugang zu Fortbildungsveranstaltungen 
von Netzwerkpartnern
▪ Unfall- und Haftpflichtversicherung
▪ Nachweis über ehrenamtliche Tätigkeit
▪ Fahrgelderstattung

Flüchtlingshilfe Thale Sozialzentrum Bode 
e.V.

Migrationshilfe Musestieg 11
06502 Thale

migration@sozialzentrum-
bode.de

03947 7792-21
0160 9798-6882

Stadt Thale und 
Ortsteile

▪ Mitarbeit in der AG Flüchtlingshilfe 
Thale
▪ Unterstützung von Migranten in den 
Bereichen:
-  Orientierung im Umfeld
- Integration in Vereine und in die 
Gesellschaft
- Unterstützung bei Anträgen von 
Behörden, Ärzten, Schulen und anderen 
Institutionen
- Unterstützung eigener 
Wohnraumnahme
- Unterstützung bei Aufnahme von 
Praktika, Ausbildungen oder Arbeit

▪ soziale Kompetenz
▪ Aufgeschlossenheit/ Offenheit 
gegenüber anderen Kulturkreisen                       
▪ Interesse an anderen Kulturen 
▪ regionale Kenntnisse 

▪ Anlaufstelle/ Ansprechpartner vor Ort 
▪ Begleitung und Unterstützung durch 
Koordinatoren
▪  regelmäßige Treffen zur Vernetzung 
und zum Erfahrungsaustausch
▪ Fortbildungsangebote
▪ Begegnungsveranstaltungen
▪ Versicherungsschutz

Diakonisches Werk im 
Kirchenkreis Halberstadt 
e. V.

BGZ-Projekte "Mosaik - 
Raum der Vielfalt" und  
"Neuland wird Heimat"

Diakonisches Werk im 
Kirchenkreis 
Halberstadt e. V.

Eigenmittel und 
Projektmittel

Anne Schenk

Miriam Gepp-Labusiak

Bödcherstraße 2
38820 Halberstadt

a.schenk@diakonie-
halberstadt.de
03941 6963-42
0172 2588-978

m.gepp-labusiak@diakonie-
halberstadt.de

 03941 6963-74
0157 3074-0714

Landkreis Harz ▪ Unterstützung/ Begleitung von 
Migranten beim Spracherwerb
▪ Unterstützung gesellschaftl./soziale 
Integration
▪ Begleitung bei Behördengängen
▪ Organisation und Ausrichtung von 
Integrationsveranstaltungen
▪ Begleitung zu anderen Institutionen
▪ Begleitung der Öffnungszeiten der 
Begegnungsstätte "Mosaik"
▪ Durchführung von Kursangeboten für 
Erwachsene

▪ soziale Kompetenz
▪ interessiert an und aufgeschlossen für 
andere Kulturkreise
▪ Freude am Umgang mit Menschen
▪ erweitertes Führungszeugnis 
▪ regionale Kenntnisse 
▪ Bereitschaft zur Teilnahme an den 
angebotenen kostenlosen Fortbildungen

▪ Anlaufstelle/ Ansprechpartner vor Ort 
▪ Vernetzung mit Beratungsstellen
▪ Begegnung und Erfahrungsaustausch
▪ Fortbildungsangebote
▪ Versicherungsschutz

GLEICHSTELLUNG
Der Landkreis Harz legt großen Wert auf Gleichberechtigung. Die hier verwendete männliche Form dient ausschließlich der leichteren Lesbarkeit des Textes und schließt selbstverständlich alle Geschlechter mit ein.
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