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Herzlich willkommen!

Vorwort des Vorsitzenden der Auslandsgesellschaft 
Sachsen-Anhalt e. V., Herrn Krzysztof Blau

Sachsen-Anhalt setzt sich auch im Bereich der Arbeitsmarktintegration für Weltoffenheit
ein. Wir sind offen für alle Einwanderinnen und Einwanderer wie für jene, die als Fachkräfte
ihre Ressourcen einbringen in einen vielversprechenden Veränderungsprozess. Dieser
Prozess ist ein wichtiges Lebenselement dieses Landes: Er hilft uns, vorhandene Stärken zu
erhalten und uns auf die Anforderungen der Zukunft besser einzustellen. 

Die Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e. V. begrüßt diesen Entwicklungs prozess und
sieht die Integration in Arbeit als seinen Motor. Als Teilprojektpartner im IQ Netzwerk
Sachsen-Anhalt mit der Servicestelle IQ „Interkulturelle Orientierung / Öffnung, Anti -
diskriminierung und Diversity Sachsen-Anhalt Nord“, die die vorliegende Broschüre initi-
iert und umgesetzt hat, haben wir daher sehr gern die Herausgeberschaft dieser, so meine
ich, wichtigen Hilfe zur Arbeitsmarktintegration unterstützt.

Die in mehreren Sprachen erhältliche Publikation erläutert wichtige Inhalte durch eine gut
verständliche Sprache und hebt mit Bildern und Hinweissignalen besonders Wichtiges he-
raus. Das ist wichtig und mehr als eine Geste. 
Mit dem ‚Stapellauf‘ dieses Orientierungsleitfadens verbindet sich für die Auslands -
gesellschaft Sachsen-Anhalt tatsächlich die Hoffnung, dass möglichst vielen neu in diesem
Bundesland ankommenden Migrantinnen und Migranten die Wege zu Arbeit, Ausbildung
und Studium übersichtlicher und besser verständlich werden. Den Beauftragten für
Chancen gleichheit am Arbeitsmarkt in Sachsen-Anhalt (SGB III) als den Initiatorinnen und
maßgeblich Mitwirkenden an diesem neuen Informationsangebot sei ausdrücklich ge-
dankt.

Und weil gute Orientierung ein wichtiger Integrationsbaustein ist, wird der Leitfaden ganz
gewiss Integration im besten Sinn befördern können: Als Miteinander aller hier Lebenden
und Tätigen durch gleichberechtigte soziale Teilhabe. 
Ich wünsche allen Leserinnen und Lesern dieses Leitfadens guten Erfolg auf ihrem Berufs-
und Ausbildungsweg in Sachsen-Anhalt! 
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!دیدمآ شوخ

،ولاب فوتسیرک یاقآ بانج فرط زا
تلاهنآ-ینوسکاسV.e tfahcsllesegsdnalsuA. ریدم

راک رازاب ماغدا عوضوم هب تبسن زاب یدید دناد‌یمفظوم اردوخ تلاهنآ-ینوسکاس
فقو ار دوخ عبانم هک میتسه ینانآ و نارجاهم همه یاریذپ زاب شوغآ اب ام .دشاب هتشاد
رد ام هب دنور نیا :تسا تلایا نیا رد یتایح یلصا ،دنور نیا .دناەدرک دیفم یرییغت
.دنک‌یم کمک ،هدنیآ یاه‌یدنمزاین اب رتهب قیبطت و دوجوم یاه‌ییاناوت زا یرادهگن
.V.e tfahcsllesegsdnalsuAدمآ‌شوخ هعسوت دنیارف نیا هب تلاهنآ-ینوسکاس رد
راکمه کی ناونع هب .دهن‌یم جرا ،هکرحم روتوم ناونع هب ،رازاب رد ماغدا هب و دیوگ‌یم
زاب / یگنهرف نیب ییانشآ „ تامدخ زکرم ،تلاهنآ-ینوسکاس ردQI هکبش ،هعومجمریز
هچباتک نیا ردو داجیا ار تلاهنآ-ینوسکاس لامش رد “عونت و ندوب ضیعبت دض ،ندوب
کمک رد مهم ،نم داقتعا هب ،هچباتک نیا پاچ هب دنمقلاع رایسب ام .تسا هدرک یفرعم
.میتسه راک رازاب ماغدا هب
هداس نابز هب ار یمهم تاعوضوم ،تسا سرتسد رد نابز نیدنچ هب هک ،امنهار نیا
هچباتک نیا .دنک‌یم دیکات فلتخم عجارم و ریواصت قیرط زا ار مهم تاکن و دهد‌یم حیضوت
.تسا هداس رظن راهظا کی زا رت‌مهم رایسب
،راک ریسم ات تسا راودیماV.e tfahcsllesegsdnalsuA. ،امنهار نیا رشن عورش اب
مهف لباق و ناسآ ،دناەدمآ تلایا نیا هب هک یدیدج نیرجاهم یارب ،تلایصحت و شزومآ
.ددرگ
،(III BGS) تلاهنآ-ینوسکاس رد یلغش ربارب یاه‌تصرف یاضعا هب یاەژیو ینادردق ام
.میراکهدب ،دیدج یتاعلاطا تامدخ نیا یلصا هدننک‌شخپ و هدننک عورش ناونع هب
یزاس‌ناسکی و ماغدا یلصا رصانع زا یکی بوخ هفراعم و ییانشآ کی هکنیا لیلد هب و
همه یتسیزمه ناونع هب :دهد اقترا ار فده نیا ات تسناوت دهاوخ اعطق امنهار نیا ،تسا
.ربارب یعامتجا تکراشم هلیسوب ،لاعف و هدنز مدرم
رد شزو?مآ و را?ک ر?یسم رد تی??ق??فو??م ،نا??گد??ن??ناو??خ ه??م??ه یار??ب ا??ت م??تسه ل??یا??م
.منک وزرآ ،تلاهنآ-ینوسکاس
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Grußwort der Beauftragten für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt
der Agenturen für Arbeit in Sachsen-Anhalt

Menschen aus den unterschiedlichsten Herkunftsländern haben in Sachsen-Anhalt ihren
(neuen) Lebensmittelpunkt. Um diesen zu festigen und um sich langfristig wohlzufühlen,
bedarf es vor allem guter beruflicher Perspektiven. Das Bundesland Sachsen-Anhalt bietet
diese Perspektiven – auch und insbesondere für neue Einwanderinnen und Einwanderer
und internationale Fachkräfte. 
Es bedarf allerdings nicht nur der Geduld, sondern ebenso der dienstleistungsorientierten
Haltung der Unterstützenden wie der richtigen Instrumente, um sich rasch und gut zu-
rechtzufinden. Eine wesentliche Unterstützung hierbei leisten das IQ Netzwerk Sachsen-
Anhalt mit den Agenturen für Arbeit in Sachsen-Anhalt als Kooperationspartnern. In den
Agenturen für Arbeit bringen die Beratungsfachkräfte Menschen und Arbeit zusammen,
und sie zeigen Arbeits- und Ausbildungswege auf.

Der vorliegende Leitfaden bündelt das Spektrum unserer Dienstleistungen und berück-
sichtigt wichtige Angebote des IQ Netzwerks Sachsen-Anhalt und weiterer Netz werk -
partner. Er ist daher vor allem für diejenigen geeignet, die an einem ersten Überblick über
ihre Chancen und unsere Unterstützungsleistungen interessiert sind: Migrantinnen und
Migranten, darunter auch Geduldete und Geflüchtete. 
Mit den hier vorgestellten Grundinformationen möchten wir zugleich deutlich machen,
wie wichtig die frühzeitige Orientierung ist. Daher: Nutzen Sie das Beratungs- und
Vermittlungsangebot  der Agenturen für Arbeit  Sachsen-Anhalt, vom IQ Netzwerk, von
Jobbrücke PLUS und von der Landesinitiative Fachkraft im Fokus (FiF), sobald es Ihre
Lebenssituation erlaubt!
Wir, die Beauftragten für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt der Agenturen für Arbeit in
Sachsen-Anhalt, freuen uns sehr, wenn wir mit diesem Leitfaden Ihre ersten beruflichen
Schritte erleichtern können. Ganz gleich, ob es Ihnen um eine gut bezahlte Arbeit, eine so-
lide Ausbildung oder ein erfolgreiches Studium geht. 

Haben Sie weitere Fragen? Dann besuchen Sie doch bei nächster Gelegenheit Ihre örtliche
Agentur für Arbeit. Unsere Fachkräfte beraten Sie an jedem unserer Standorte gleich gern
und professionell. 

Übrigens: Alle Dienstleistungen der Agentur für Arbeit, des IQ Netzwerks, des Projekts
Jobbrücke PLUS und der Landesinitiative Fachkraft im Fokus (FiF) sind für Sie grundsätzlich
kostenfrei!

مادختسا یاه‌سناژآ رد یلغش یواسم یاه‌تصرف شخب یاضعا مایپ
تلاهنآ-ینوسکاس رد

انب تلاهنآ-ینوسکاس رد ار دوخ (دیدج) یگدنز هیاپ ،فلتخم یاهروشک زا یدارفا
رد شیاسآ ساسحا و یگدنز هیاپ نیا ندرک مکحم یارب هک تسا مهم رایسب .دناەداهن

ن-یا تلا-ه-نآ-ینوسکاس تلا-یا .دوش دا-ج-یا یبسا-ن-م یل-غش زاد-نا‌مشچ ،تد-م ینلاو--ط
.دنک‌یم مهارف ،یافرح یموبریغ دارفا و دیدج نیرجاهم یارب صوصخ هب ،ار زادنا‌مشچ
و نایماح طسوت راد‌تهج تامدخ هب  هکلب ،ربص هب طقف هن ،ریسم بسانم و عیرس نتفای
نانکراک و تلاهنآ-ینوسکاس ردQI هکبش .تسا زاین ،بسانم رازبا هب نینچمه
یراکمه مه اب عوضوم نیا هب کمک یارب تلایا نیا رد یبایراک و مادختسا یاه‌سناژآ
ناشبسانم یاه‌لغش اب ار دارفا ،ام صصختم نیرواشم ،مادختسا یاه‌سناژآ رد .دننک‌یم
.دننک‌یم مولعم ار یشزومآ یاهریسم و بسانم راک رازاب و ،هداد قیبطت
طسوت هدش هئارا مهم تامدخ هب و هدرک یفرعم ار ام یاه‌سیورس زا یفیط رضاح یامنهار
امنهار نیا ،ور نیا زا .دنک‌یم هراشا ام ناراکمه رگید و تلاهنآ-ینوسکس ردQI هکبش
شیپ یاه‌تصرف دروم رد زادنا‌مشچ نیلوا نتشاد هب دنمقلاع هک تسا  یدارفا بسانم
.ناگدنهانپ و هدش هتفریذپ نایوجهانپ و نارجاهم :دنراد ناشیور
دیکات عقوم هب ییانشآ تیمها هب تسا رتهب ،اجنیا رد هدش هئارا یساسا تاعلاطا هارمه هب
یبایراک سناژآ یبایراک تامدخ و هرواشم زا تقو عرسا رد افطل ، لیلد نیمه هب .مینک
sukoF mi tfarkhcaF یلحم راکتبا وSULP ekcürbboJ هژورپ،QI هکبش ،تلایا
)FiF(دینک هدفتسا.
رد ماد---خ---تسا یا----ه‌سناژآ رد یل----غش یواسم یا----ه‌تصر----ف شخ----ب یاضعا ،ا----م
و یلغش یاه‌مدق نیلوا دناوتب امنهار نیا رگا دش میهاوخ لاحشوخ ،تلاهنآ-ینوسکاس
ای دیشاب دمآرد رپ لغش کی لابند هب امش هک تسین مهم .دیامن ناسآ ار امش یافرح
.دیشاب هتشاد قفوم لیصحت همادا دصق ای و دیهاوخب هدرشف شزومآ
همه رد ام ناصصختم .دینک هعجارم دوخ یبایراک سناژآ هب ؟دیراد یرتشیب تلااوس ایآ
.داد دنهاوخ هرواشم امش هب زکارم
هژورپ،QI هکبش ،یبایراک سناژآ طسوت هدش هئارا تامدخ یمامت:تروص ره رد
SULP ekcürbboJیلحم راکتبا و )FiF( sukoF mi tfarkhcaFناگیار لاماک امش یارب
.تسا
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Zu diesem Orientierungsleitfaden

Die vorliegende Handreichung gibt einen Überblick zu wichtigen Angeboten und
Dienstleistungen rund um die Arbeits- und Ausbildungsmarktintegration in Sachsen-
Anhalt. Zu den hier berücksichtigten Anbietern zählen neben Angebote der Agenturen für
Arbeit in Sachsen-Anhalt (im Anwendungsbereich des Dritten Buches Sozialgesetzbuch /
SGB III) dem IQ Netzwerk einschlägige Landes- und Förderprogramme wie Jobbrücke
PLUS, Fachkraft im Fokus (Willlkommensbegleiter) und weitere spezialisierte Instrumente
wie die KomBI-Laufbahnberatung.
Neben grundlegenden Informationen zu den Themen Arbeit, Ausbildung und Studium er-
halten Sie eine erste Orientierung zu typischen Abläufen zur Anerkennung der im Ausland
erworbenen Abschlüsse als auch in den Agenturen für Arbeit in Sachsen-Anhalt. Weitere er-
gänzende Angebote und Instrumente können Sie online über die Links aufrufen. 

Das Stichwortregister (Glossar) am Schluss des Leitfadens ermöglicht Ihnen die schnelle
Navigation zu allen hier verwendeten Begriffen und Dienstleistungen.
Der Orientierungsleitfaden enthält Basisinformationen, ersetzt jedoch nicht die individu-
elle Beratung. Für Vollständigkeit können wir nicht garantieren und empfehlen Ihnen:
Nutzen Sie für weitere Informationen zusätzlich die Internetauftritte der Agentur für Arbeit,
des IQ Landesnetzwerks Sachsen-Anhalt, und der Landesprogramme.
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Bund / Land / Kommune

BAMF

Bundesagentur für Arbeit

IQ-Netzwerk

Ankunft / Erstkontakt

Erstorientierung

Erstgespräch

Systematische Aktivitäten der Agentur für Arbeit, des IQ Netzwerks, der Jobbrücke PLUS und der
Landesinitiative Fachkraft im Fokus (FiF)

Ggf. Folgegespräche
Anerkennung/Teilqualifizierung
KomBI-Laufbahnberatung

Asylantrag/Asylanhörung/
Asylbescheid

Integrationskurs/Sprachkurs

Kompetenzfeststellungsverfahren & Analyse

Integration in den Arbeitsmarkt

Registrierung Unterbringung in LAE

امنهار هچرتفد نیا دروم رد

و راک رازاب رد ماغدا اب طیترم یاه‌سیورس و مهم تامدخ زا یلک دید کیرضاح هچرتفد
سنآژآ تامدخ زا ادج ،نیب نیا رد .دنک‌یم هئارا ،تلاهنآ-ینوسکاس رد یافرح شزومآ
،(III BGS / یعامتجا تامدخ نیناوق موس دلج هزوح رد) تلاهنآ-ینوسکاس یبایراک
یلحم و یلام کمک یاهمانرب،QI هکبش :دناەدرک یراکمه زین ریز ناگدننک نیمات
و (ییوگدمآ‌شوخ تامدخ)SULP ekcürbboJ،sukoF mi tfarkhcaF لیبق زا طبترم
IBmoK. یلغش هرواشم لیبق زا یصصخت رازبا رگید
هنیمز رد زین یایلوا ییانشآ ،تلایصحت و شزومآ ،راک هنیمز رد هیاپ تاعلاطا رب هولاع
هارمه هب ،روشک زا جراخ رد هدش بسک تیحلاص دیئات یارب لوادتم یاهدنور
.درک دیهاوخ بسک ،تلاهنآ-ینوسکاس رد یبایراک یاه‌سناژآ
و تامدخ تمس هب تعرس هب دیناوت‌یم هچرتفد یاهتنا ردهمانەژاو شخب رد
.دیوش تیاده ،امنهار نیا رد هدش یفرعم یاه‌سیورس
یصخش یاهەرواشم نیزگیاج اما ،تسا زاین دروم هیاپ تاعلاطا لماش امنهار نیا
داهنشیپ و درادن دوجو هچرتفد نیا ندوب لماک رب ینبم ییاعدا چیه .دوب دهاوخن
ردQI یلحم هکبش ،یبایراک سناژآ یاه‌تیاسبو هب رتشیب تاعلاطا بسک یارب ،مینک‌یم
.دییامن هعجارم ،یلحم یاهمانرب و تلاهنآ-ینوسکاس

هیلوا طابترا / دورویرادرهش / تلایا / نویساردف مان‌تبث هیلوا شریذپ زکرم رد ناکسا / یگدنهانپ تساوخرد  میمصت / یگدنهانپ هبحاصم

اه‌ییاناوت و تیحلاص صیخشت دنور

نابز یاهەرود / هچراپکی یاهەرود

راک رازاب رد ماغدا

هیلوا ییانشآ

هبحاصم نیلوا یفاضا تاسلج ،زاین تروص رد یئزج تیحلاص / هیدیئات

ناگدنهانپ و ترجاهم لاردف هرادا

مادختسا لاردف سناژآ

QI هکبش

mi tfarkhcaF یلحم راکتبا وQI،SULP ekcürbboJ هکبش ،مادختسا سناژآ کیتامتسیس یاه‌تیلاعف
(FiF) sukoF
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Herzlich willkommen 
liebe Kundinnen, liebe Kunden, liebe Ratsuchende,

Sie suchen Arbeit, interessieren sich für die Berufsausbildung oder möchten
gerne studieren? Oder wollen Sie Ihre Chancen auf dem deutschen
Arbeitsmarkt mit einem Berufswahltest verbessern und entsprechende
Fördermöglichkeiten nutzen?
Dann kommen Sie zu uns, Ihrer Agentur für Arbeit! Wir sind spezialisiert auf
Beratung und Vermittlung, die eine dauerhafte Beschäftigung zum Ziel hat. Wir
sind daher Ihre erste Ansprechadresse, wann immer es um die Themen Arbeit,
Ausbildung und Studium geht.
In Sachsen-Anhalt bilden acht Agenturen für Arbeit mit ihren vielen
Geschäftsstellen ein dichtes Servicenetz. Welche Dienste vor Ort verfügbar sind,
erfahren Sie hier.

In jeder Agentur für Arbeit erhalten Sie fachkundige persönliche Beratung.
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter  
• zeigen Ihnen die Möglichkeiten der Berufswahl und Ausbildung auf
• bereiten Sie als Arbeitnehmerin und Arbeitnehmer auf die Berufswahl vor
• beraten bei der Erschließung beruflicher Entwicklungsmöglichkeiten
• unterbreiten Vermittlungsangebote zur Ausbildungs- oder Arbeitsaufnahme 
• unterstützen mit sonstigen Leistungen der Arbeitsförderung.
Welche dieser Dienstleistungen für Sie in Frage kommen, erfahren Sie in die-
sem Orientierungsleitfaden.

Unser Tipp: Nutzen Sie alle Ihnen gebotenen Beratungsdienstleistungen Ihrer
örtlichen Agentur für Arbeit. Kommen Sie so zeitig wie möglich zu uns.

Wenn Sie nicht wissen, wo sich Ihre nächste Agentur für Arbeit befindet, nutzen
Sie am besten die online-Standortsuche.

Falls Sie momentan nicht persönlich in Ihrer Agentur für Arbeit vorbeikommen
können: Kontaktieren Sie uns: 
• per Telefon: 0800 45555 00 (gratis), montags bis freitags 08.00 – 18.00 Uhr
• online über unser Kontaktformular
• per Brief an: Bundesagentur für Arbeit 

Regensburger Straße 104
90478 Nürnberg
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زیزع یرتشم
دیدمآ شوخ ،دیتسه تروشم لابند هب هک یناسک و

دیهاوخ‌یم ای ؟دیراد هقلاع یلغش و ینف شزومآ هب ایآ ؟دیتسه راک لابند هب ایآ
قیرط زا ناملآ راک رازاب رد ار دوخ سناش ات دیراد تسود ایآ ؟دینک لیصحت
علطم هطوبرم یلام یاه‌کمک زا ات دیراد تسود ایآ و ؟دیهد شیازفا ،ناحتما

؟دیوش
ادیپ فده هب ،یبایراک و هرواشم رد ام !امش یبایراک سناژآ ،دییایب ام دزن
،راک دروم رد هک میتسه یسک نیلوا ام ،ورنیازا .میراد صصخت ،مئاد راک ندرک
.دینک‌یم تاقلام وا اب ،تلایصحت و شزومآ
،ناشددعتم یاهبعش هارمه هب یبایراک سناژآ تشه ،تلاهنآ-ینوسکاس رد
رد تامدخ زا ییانشآ یارب افطل .دناەدرک داجیا تامدخ زا یمجسنم هکبش
.دینیبب اراجنیا ،سرتسد
.درک دیهاوخ تفایرد یصصخت یاهەرواشم ،یبایراک یاه‌سناژآ یمامت رد
ام نانکراک
یفرعم امش هب ار یلغش شزومآ و لغش باختنا یارب دوجوم یاهنیزگ•
.داد دنهاوخ
.درک دنهاوخ هدامآ ناتبختنم لغش یارب دنمراک کی ناونع هب ار امش•
.درک دنهاوخ داجیا امش یارب لغش هعسوت یاه‌تصرف•
.داد دنهاوخ رارق ناترایتخا رد مادختسا و شزومآ یارب یبایراک تامدخ•
.دننک‌یم کمک امش لغش اقترا هب رگید تامدخ اب•
.دینادب رتشیب ،دنتسه امش بسانم هک یتامدخ دروم رد ،امنهار نیا رد
،لاغتشا یاه‌سنآژآ طسوت هدش هئارا هرواشم تامدخ یمامت زا:ام داهنشیپ
.دینک هعجارم ام هب تقو عرسا رد  .دینک هدافتسا
 زکارم نیلانآ یوجتسج زا ،دیرادن علاطا یبایراک یاه‌سناژآ لحم زا رگا
.دینک هدافتسا
زا ام اب ،دیتسین یبایراک سناژآ هب هعجارم هب رداق اصخش رضاح لاحرد رگا

:دیریگب سامت ریز یاههار قیرط
دعب۶ ات حبص۸ زا هعمج ات هبنشود زا ،(ناگیار)۰۰۸۰۵۵۵۵۴۰۰ :نفلت•
رهظ زا

نیلانآطابترا مرف قیرط زا•
:سردآ هب یراگنمان قیرط زا•

Bundesagentur für Arbeit 
Regensburger Straße 104 
90478 Nürnberg

https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/service/Ueberuns/Regionaldirektionen/SachsenAnhaltThueringen/Organisation/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI531874
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/service/Ueberuns/Regionaldirektionen/SachsenAnhaltThueringen/Organisation/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI531874
https://www.arbeitsagentur.de/apps/faces/home/kf?ba.l=de&_afrLoop=5485650320804101&_afrWindowMode=0&_afrWindowId=null&_adf.ctrl-state=k3tryrn2y_1#!%40%40%3F_afrWindowId%3Dnull%26_afrLoop%3D54a85650320804101%26ba.l%3Dde%26_afrWindowMode%3D0%26_adf.ctr
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/service/Ueberuns/Regionaldirektionen/SachsenAnhaltThueringen/Organisation/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI531874
https://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/service/Ueberuns/Regionaldirektionen/SachsenAnhaltThueringen/Organisation/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI531874
https://www.arbeitsagentur.de/apps/faces/home/kf?ba.l=de&_afrLoop=5485650320804101&_afrWindowMode=0&_afrWindowId=null&_adf.ctrl-state=k3tryrn2y_1#!%40%40%3F_afrWindowId%3Dnull%26_afrLoop%3D54a85650320804101%26ba.l%3Dde%26_afrWindowMode%3D0%26_adf.ctr
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Die Agentur für Arbeit im Überblick. 
Unser Wegweiser für Sie

Die Agentur für Arbeit – eine staatliche Behörde

Die Agenturen für Arbeit in Sachsen-Anhalt sind lokale Vertretungen der
Bundesagentur für Arbeit. Als staatliche Einrichtungen erfüllen sie gesetzlich
vorgeschriebene Aufgaben. Die in den Agenturen für Arbeit angebotenen
Dienstleistungen sind einheitlich und können freiwillig genutzt werden.

In den Agenturen für Arbeit selbst wird keine Arbeit vergeben oder ein
Arbeitsplatz zugeteilt. Ebenso werden keine Arbeitsverträge ausgestellt.
Jedoch: Wir unterstützen Sie dabei, selbstständig ihren beruflichen Weg zu fin-
den. Nach Möglichkeit vermitteln wir Ihnen Arbeit oder Ausbildung.

Was Sie selbst tun müssen

Es ist wichtig und hilfreich für die Vermittlung, dass Sie uns angemessen infor-
mieren. Was dazu im Einzelnen gehört, hat der Gesetzgeber in der
Mitwirkungspflicht festgelegt.

Zu Ihrer Mitwirkungspflicht gehört:
• das Mitteilen von persönlichen Veränderungen (= Veränderungsmitteilung), 

zum Beispiel Informationen über Arbeitsaufnahme, Nebenverdienst,      
Erkrankung, Adressenwechsel, geänderte Telefonnummer u. a.  

• das Einhalten von Terminen und pünktliches Erscheinen
• das Bewerben auf Stellenangebote
• der Nachweis von Bewerbungen (Bewerbungsnachweise)

Insbesondere den Wechsel 
Ihres Wohnorts müssen Sie 
Ihrer bisherigen Agentur 
für Arbeit bekanntgeben.  

12

!
!

.هاگن کی رد لاغتشا سناژآ
امش یارب ام یامنهار

یتلود هرادا کی – یبایراک سناژآ
لاردف هرادا یلح-م نا-گد-ن-یا-م-ن تلا-ه-نآ-ینوسکاس رد یبا-یرا-ک یا-ه‌سناژآ
دوخ ینوناق فیاظو تارادا نیا ،یتلود نامزاس کی ناونع هب .دنتسه لاغتشا
روشک رسارس رد اه‌سناژآ نیا رد هدش هئارا تامدخ همه .دنهد‌یم ماجنا ار
.دنوش هدافتسا هنابلطواد روطب دنناوت‌یم و هدوب ناسکی
رد ،نینچمه .دوش‌یمن تبث امش مان هب یبسنم ای لغش ،یبایراک رتافد رد
امش هب یلغش ریسم نتفای هب ام .دریگ‌یمن تروص یمادختسا ،رتافد نیا
.داد میهاوخ رارق یشزومآ هرود رد ار امش ناکما تروصرد .مینک‌یم کمک

دیهد ماجنا دوخ تسا مزلا هک یدراوم
ننقم .تسا دیفم و یمازلا راک نتفای یارب ،زاین دروم تاعلاطا ندرک هدامآ
.تسا هدرك راذگاو ار روما رد هبناج همه یراکمه دهعت
:دوش‌یم ریز دراوم لماش ،یراکمه یارب امش فیاظو
،(رییغت ملاعا =) یصخش تاعلاطا رد یریغت هنوگره نداد علاطا•
،یرامیب ،یبناج دمآرد ،دیاەدرک تبث راک عورش رد هک یتاعلاطا ،لاثم یارب
هریغ و نفلت هرامش رییغت ،سردآ رییغت
ندش رضاح عقوم هب و اه‌لجعلا‌برض هب هجوت•
یلغش یاه‌تیعقوم یارب تساوخرد•
(تساوخرد تبث  یهاوگ)تساوخرد تابثا کردم•

.داد علاطا یبایراک سناژآ هب دیاب امتح ار تنوکس لحم رییغت ،صاخ روطب

esserdA eueNدیدج سردآ
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Worauf Sie noch achten müssen:

Sie benötigen einen Briefkasten, damit unsere Post bei Ihnen ankommt. Auf
dem Briefkasten muss Ihr Name (Familienname = Nachname = Zuname) gut
leserlich stehen.

Wichtig: Schreiben Sie nur Ihren Familien -
namen (Nachnamen = Zunamen) auf. So ver-
meiden Sie Verwechslungen mit Ihrem
Vornamen oder verhindern, dass die Post Sie
nicht erreicht.  

Für die gute Verständigung: Sprachmittlung nutzen

In der gesamten Agentur für Arbeit wird Deutsch gesprochen.
Alle Schriftstücke sind in deutscher Sprache verfasst. Allerdings bemühen wir
uns, unsere Beratungsgespräche in verständlicher und einfacher Sprache zu
führen. Kommen Sie zu Ihrem Termin bei der Agentur für Arbeit mit einer
Sprachmittlerin bzw. einem Sprachmittler, wenn Sie sich in der deutschen
Sprache noch nicht sicher fühlen oder das Gespräch nicht allein führen möch-
ten.

Sprachmittlerinnen bzw. Sprachmittler können zum Beispiel folgende
Personen sein:
• eine Person aus dem familiären Kreis (Familienangehörige) 
• eine Freundin oder ein Freund 
• eine Kontaktperson aus der Migrationsberatungsstelle
• Mitarbeitende des Vermittlungsdienstes Sprachmittlung in Sachsen-Anhalt 

(SiSA) in Halle

14

Frau Nuri / Sprachmittlerin =

:دینک هجوت یرگید یاهزیچ هچ هب تسا مزلا
،قودنص یور رب .دیراد زاین یتسپ قودنص کی هب ،ام یاهمان تفایرد تهج
.دشاب هدش جرد دیاب امش (یگداوناخ مان) مان
داجیا زا راک نیا اب .دیسیونب قودنص یور رب ار دوخ یگداوناخ مان اهنت:مهم
ناتتسد هب اهمان هک دیشاب نئمطم دیناوت‌یم و دینک‌یم یریگولج یمگردرس
.دیسر دنهاوخ

دییامن هدافتسا مجرتم زا :رتهب طابترا یارب
.دوش‌یم تبحص یناملآ نابز هب ،یبایراک یاه‌سناژآ رد
ات مینک‌یم ار دوخ شلات مامت ،دنچره .دنشاب‌یم یناملآ نابز هب کرادم همه
یناملآ نابز اب زونه رگا .دنوش ماجنا مهف لباق و هداس نابز هب اهەرواشم
تاسلج رد ندرک تکرش هب لیام ییاهنت هب ایو دینک‌یمن یتحار ساسحا
.دیوش رضاح یبایراک سناژآ رد مجرتم کی هارمه هب افطل ،دیتسین

:دنشاب امش هارمه مجرتم ناونع هب دنناوت‌یم ریز دارفا
لیماف و هداوناخ یاضعا زا یکی•
تسود کی•
ترجاهم هرواشم زکرم زا یطابترا لوئسم•
هلاه رد(ASiS) تلاهنآ-ینوسکاس نامجرتم سیورس نادنمراک•

شزومآ کی رد امش
دینک‌یم تکرش

مجرتم – یرون مناخ

http://www.lamsa.de/migration/de/7193,,/Themen-und-Projekte/SiSA-Sprachmittlung-in-Sachsen-Anhalt/Projektbeschreibung.html
http://www.lamsa.de/migration/de/7193,,/Themen-und-Projekte/SiSA-Sprachmittlung-in-Sachsen-Anhalt/Projektbeschreibung.html
http://www.lamsa.de/migration/de/7193,,/Themen-und-Projekte/SiSA-Sprachmittlung-in-Sachsen-Anhalt/Projektbeschreibung.html
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Ankommen und zurechtfinden. 
Wenn Sie das erste Mal zu uns kommen

Mit dem folgenden virtuellen Rundgang durch eine typische Agentur für Arbeit
stellen wir Ihnen die zentralen Anlaufpunkte und Dienstleistungen vor – 
begleiten Sie uns!

Erster Anlaufpunkt: Der Empfang

In jeder Agentur für Arbeit finden Sie einen Empfang. 

Hier können Sie  
• Ihr Anliegen und Ihre Fragen vortragen,
• Veränderungen in Ihren persönlichen Verhältnissen bekannt geben,
• Unterlagen abgeben 

Am Empfang werden Ihre persönlichen Daten erfasst. 
Dazu brauchen wir Ihr Ausweisdokument 
(Pass, ID-Card). 
Von hier aus werden Sie in die 
Eingangszone weitergeleitet. 

16

Empfang = 
Eingangszone = 

.ریسم نتفای و ندیسر
راب نیلوا یارب تاقلام

هب ار هدش هئارا تامدخ و یلصا طاقن ،یبایراک سناژآ کی زا ریز یزاجم روت اب
!دیوش هارمه ام اب – درک میهاوخ یفرعم امش

شریذپ :لوا هطقن
.دراد دوجو یبایراک یاه‌سناژآ یمامت ردیشریذپ شخب
دیناوت‌یم امش اجنیا رد
،دینک حرطم ار دوخ تلااوس و اه‌تساوخرد•
،دینک ملاعا ار دوخ یصخش تاعلاطا رد تارییغت•
.دینک تبث ار دوخ کرادم•
هارمه ،راک نیا یارب .دنوش‌یم هتفرگ لیوحت شزیذپ رد امش یصخش تاعلاطا
نیا زا .تسا یمازلا (ییاسانش تراک ،تروپساپ) ییاسانش کرادم نتشاد
.دش دیهاوخ ییامنهار دورو لحم تمس هب هطقن

شریذپ
دورو لحم
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Zweiter Anlaufpunkt: Die Eingangszone

In der Eingangszone bearbeiten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Agentur für Arbeit Ihr Anliegen weiter. 

Hier werden unter anderem 
• Ihre berufsbezogenen Daten erfasst (z. B. welche Ausbildung Sie haben)
• Ihre Kundenkarte mit der persönlichen Kundennummer ausgehändigt 

Bringen Sie Ihre Kundennummer bitte zu jedem Termin mit. 

Je nach Ihrer Frage oder Ihrem Anliegen erhalten Sie nun einen Termin für Ihr
Beratungsgespräch. Zusätzlich können Sie das Berufsinformationszentrum
(BiZ) als weitere Informationsmöglichkeit nutzen.

! !

Eingangszone = 
Ihre Kundennummer = 

دورو لحم :مود هطقن

همادا امش تساوخرد هب یگدیسر هب یبایراک سناژآ نانکراک ،دورو لحم رد
.داد دنهاوخ
اجنیا رد ،دراوم هیقب رانک رد
عون هچ ،لاثم یارب) دش دنهاوخ تبث امش راک اب طبترم تاعلاطا•
(دیراد یتلایصحت
هداد لیوحت امش هب یصخش یرتشم هرامش هارمه هب امش یرتشم تراک•
.دش دهاوخ

.دیشاب هتشاد هارمه هب تاسلج یمامت رد ار دوخ ‌یرتشم هرامش افطل

نییعت هرواشم هسلج یارب ینامز ،امش یاه‌تساوخرد ای تلااوس هب هجوت هب
تاعلاطا زکرم هب دیناوت‌یم رتشیب تاعلاطا بسک یارب ،هولاع هب .دش دهاوخ
.دینک هعجارم (ZiB) راک

دورو لحم
امش یرتشم هرامش
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Das Berufsinformationszentrum (BiZ)

Das BiZ gibt es in jeder Agentur für Arbeit und kann kostenlos genutzt werden.
Eine vorherige Anmeldung ist nicht nötig. Die Mitarbeitenden im BiZ stehen
Ihnen als Ansprechpersonen während der Öffnungszeiten zur Verfügung.

Zu folgenden Themen können Sie sich im Berufsinformationszentrum (BiZ)
selbstständig informieren:
• Arbeit und Beruf
• Ausbildung und Studium
• Bewerbung
• Aufenthalt im Ausland 

Das BiZ bietet die Möglichkeit zur gezielten Stellensuche in der Jobbörse. In
diesem Online-Portal der Agentur für Arbeit können Sie passend zu Ihrem be-
ruflichen und Ausbildungsprofil recherchieren. Auch nach Ausbildungsplätzen
und Praktika können Sie hier gezielt suchen. 

Bei der genauen Suchanfrage hilft Ihnen ein elektronisches Formular.
Außerdem können Sie Ihre ausgewählten Angebote 
ausdrucken und professionelle Bewerbungsunterlagen 
erstellen. Beim Recherchieren ist Ihnen unser 
Fachpersonal gerne behilflich, 
sprechen Sie uns an!

20

(ZiB) راک تاعلاطا زکرم
ZiBتسا هدافتسا لباق ناگیار روطب و سرتسد رد یبایراک ترادا یمامت رد.
رد یراک تاعاس ردZiB نانکراک .تسین یلبق مان‌تبث دنمزاین متسیس نیا

.دنتسه امش تمدخ
،(ZiB) راک تاعلاطا زکارم رد ،ریز تاعوضوم دروم رد ناتدوخ دیناوت‌یم امش
:دینک قیقحت
لغش و راک•
لیصحت و شزومآ•
تساوخرد تبث•
جراخ رد تماقا•

ZiBنیا رد .دنک‌یم هئارا راک رازاب رد لغش دنمفده یوجتسج یارب یتصرف
و یشزومآ تاصحشم اب وسمه دیناوت یم امش مادختسا سناژآ نیلانآ لاتروپ

یاه‌ناکم دروم رد دیناوت‌یم صوصخ هب .دیدرگب راک لابند هب ،دوخ یلغش
.دیوش لوغشم وجتسج هب اجنیا رد یزومآراک و شزومآ
نینچمه .درک دهاوخ کمک امش هب قیقد یوجتسج یارب یکینورتکلا مرف کی
.دیریگب یپک دیاەدرک رضاح هک یکرادم و دیاتفای هک ییاهنیزگ زا دیناوت‌یم
کمک امش هب وجتسج نیا رد امش هب دش دنهاوخ لاحشوخ ام ناصصختم
 .دننک
!دیریگب سامت ام اب
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Unsere Beratungsdienstleistungen für Arbeit,
Ausbildung und Studium

Arbeitsvermittlung im Beratungsgespräch

Wir beraten Sie persönlich!

Im Beratungsgespräch gehen wir mit
Ihnen Schritt für Schritt Ihre bereits er-
worbenen beruflichen Kompetenzen
durch und klären Ihre beruflichen
Perspektiven ab. Unser gemeinsames
Ziel ist Ihre Vermittlung in Arbeit. 

Von der Vermittlungsfachkraft erfah-
ren Sie, welche Unterlagen wir von Ihnen benötigen. Das können zum Beispiel
sein:
• Personalausweis oder anderes Ausweisdokument
• Aufenthaltsgenehmigung 
• Lebenslauf 
• Diplome, Schulzeugnisse (Abschlusszeugnisse), sonstige Zeugnisse 
• bisherige Arbeitszeugnisse (Praktikum, Trainee, entgeltliche Tätigkeiten etc.) 
• Ärztliche Bescheinigung (Attest), wenn vorhanden
• Nachweise über bisherige Bewerbungen in Deutschland 

Welche Zeugnisse und Dokumente amtlich beglaubigt sein müssen, erfahren
Sie von Ihrer Vermittlerin bzw. Ihrem Vermittler in der Agentur für Arbeit.

Für Ihre erfolgreiche Vermittlung in Arbeit ist es besonders wichtig, dass Sie be-
reits vorhandene Kenntnisse (z. B. Schulausbildung) nachweisen können. Die
Übersetzungen müssen amtlich beglaubigt (z. B. Siegel eines Notars / einer
Urkundenstelle) und ins Deutsche übersetzt sein.
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!
!

Zeugnis =

لیصحت و شزومآ ،راک اب هطبار رد ام هرواشم

هرواشم تاسلج قیرط زا لاغتشا
!داد میهاوخ هرواشم یصخش روطب امش هب
هب ،دیاەدومن بسک هک یافرح یاه‌ییاناوت زا مدق هب مدق ،هرواشم تاسلج رد
کرتشم فده .درک میهاوخ ییامنهار ،نات‌یلغش زادنا‌مشچ ندرک نشور تمس
.تسا راک رازاب هب امش ندرک دراو ام
.دیراد زاین یکرادم هچ هب هک تفگ دنهاوخ امش هب ام ناصصختم
:لاثم یارب
یرگید ییاسانش کردم ای ییاسانش تراک•
تماقا هزاجا•
همان یگدنز•
کرادم رگید و اهمانراک ،اه‌ملپید•
(هریغ و یتعاس یاهراک ،یزومآراک) یلبق یاه‌لغش هب طوبرم کرادم•
ندوب دوجوم تروص رد یکشزپ یهاوگ•
ناملآ رد یلبق یاه‌تساوخرد تبث یهاوگ•
دنمزاین کرادم مادک هکنیا دروم رد یبایراک سناژآ رد امش یبایراک لوئسم
.درک دهاوخ علطم ار امش ،دنتسه یمسر دیئات

یلبق کرادم تحص دیناوتب هک تسا مهم ،راک نتفای رد ندوب قفوم یارب
تروصب دیاب کرادم همجرت .دینک تابثا ار دوخ (یلیصحت کرادم لاثم یارب)
یناملآ هب و (یمسر دانسا رتفد ربمت و رهم اب لاثم یارب)دنوش دیئات یمسر
.دنشاب هدش هجرت

کردم
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Erstberatung und mehr – diese Dienstleistungen bieten wir Ihnen

Unsere Fachkräfte unterstützen Sie mit Beratungsangeboten speziell für Ihre
Situation. Neben dem persönlichen Gespräch zu Ihren Ausbildungs-, Studien-
und Berufschancen vermitteln sie auch weiter in entsprechende Beratungs -
stellen. Zum Beispiel, damit Ihr im Ausland erworbener Schulabschluss aner-
kannt werden kann.
Die Erstberatung der Agentur für Arbeit ist wie alle anderen Dienstleistungen
kostenlos und vertraulich.

Wir fragen Sie danach,
• welche beruflichen Ziele Sie verfolgen möchten
• welche Voraussetzungen Sie bereits mitbringen, 

um Ihren Berufswunsch zu erfüllen
• welche Ausbildung sich eignet, um Sie Ihrem beruflichen Ziel 

näher zu bringen

Wir beraten Sie, indem wir Ihnen
• Möglichkeiten der Arbeitsvermittlung vorschlagen
• Auskunft darüber geben, welche Fähigkeiten für Berufe in Deutschland 

erforderlich sind und in der Region besonders gebraucht werden
• Alternativen der Beschäftigung im regionalen Arbeitsmarkt vorstellen 
• Anlaufstellen nennen, die Sie bei der Anerkennung Ihrer beruflichen 

Qualifikationen beraten (Anerkennungsberatungsstellen)
• Beratungsstellen vorschlagen, in denen ihre Erfahrungen, Fertigkeiten und 

speziellen Fähigkeiten festgestellt werden
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Eigene 
Kompetenzen

schulische 
Kompetenzen

Berufliche 
Erfahrung

 رارق امش رایتخا رد ار ریز تامدخ ام – رتشیب و هیلوا هرواشم
داد میهاوخ

ناترایتخا رد امش طیارش یارب صوصخم یاەرواشم تامدخ ام ناصصختم
،امش شزومآ هرابرد یصوصخ هرواشم تاسلج رب هولاع .داد دنهاوخ رارق
یارب ،امش طیارش لوئسم هرواشم سیورس هب ،یلغش یاه‌تصرف و لیصحت
،دیاەدومن بسک ناملآ زا جراخ رد هک یلیصحت ملپید کردم دروم رد لاثم
.دش دیهاوخ یفرعم
هنامرحم و ناگیار ،تامدخ هیقب دننام زین یبایراک سناژآ هیلوا هرواشم
.دوب دنهاوخ
دیسرپ میهاوخ امش زا ام
دینک لابند ار یلغش فادها هچ دیهاوخ‌یم•
دیراد ناترظن دروم راک هب دورو یارب ییاه‌ییاناوت هچ رضاح لاحرد•
تسا رت‌بسانم ناتفادها هب امش ندرک کیدزن یارب شزومآ عون مادک•

مینک‌یم هیصوت امش هب هک یدراوم
لاغتشا یارب یداهنشیپ یاهنیزگ•
ییاه‌تراهم و ناملآ رد راک یارب زاین دروم یاه‌تراهم دروم رد تاعلاطا•
دنتسه بسک لباق ،هقطنم رد هک
هقطنم راک رازاب رد لاغتشا یارب نیزگیاج یاهنیزگ یفرعم•
تیحلاص و کرادم دیئات اب هطبار رد هرواشم تامدخ هک یزکارم یفرعم•
دننک‌یم هئارا

امش صاخ یاه‌ییاناوت و اه‌تراهم ،تایبرجت هک یاەرواشم زکارم داهنشیپ•
دنوش‌یم هداد صیخشت

یصخش یاه‌تراهم

یاه‌تراهم یلیصحت

یاه‌تراهم یلغش
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Unsere Kooperationspartner 
Die Bundesagentur für Arbeit kooperiert mit vielen Partnern. Somit können Sie
aus unterschiedlichen Angeboten zur Arbeitsmarktintegration passend zu Ihrer
Lebenssituation wählen.
Zu den wichtigsten Unterstützern gehören:
•  IQ Netzwerk Sachsen-Anhalt
•  Jobbrücke PLUS
•  Landesinitiative Fachkraft im Fokus (FiF) mit ihrem Angebot 

„Willkommensbegleitung“
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Wir vermitteln Sie in Arbeit.
Wir vermitteln Ihnen den Kontakt zu regionalen Arbeitgebern, wenn alle
Voraussetzungen erfüllt sind (zum Beispiel, wenn Sie Ihre Abschlüsse nicht an-
erkennen lassen brauchen).

Weg über:

.مینکیم اجنیا ار امش یلغش طساو شقن ام
یاههار (تیحلاص دیئات هب زاین مدع) کرادم همه ندوب لماک تروص رد
.داد میهاوخ رارق ناترایتخا ار یلحم یاهامرفراک اب یطابترا

ام ناراکمه
هزاجا امش هب هک دننک‌یم یراکمه لاردف یبایراک سناژآ اب یفلتخم یاه‌شخب
دنتسه امش یگدنز بسانم هک راک رازاب عونتم تامدخ زا دیناوتب ات دهد‌یم
 .دیوش دنمەرهب
:زا دنترابع نایماح نیرتمهم
تلاهنآ-ینوسکاس ردQI هکبش•
•SULP ekcürbboJ
سیورس„ هارمه هبFiF( sukoF mi tfarkhcaF( یلحم راکتبا•
نآ “ییوگدما‌شوخ

قیرط زا
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Wenn Sie bereits eine Ausbildung in Ihrem Heimatland absolviert haben und
dauerhaft eine Arbeitstätigkeit in Sachsen-Anhalt aufnehmen möchten, unter-
stützt Sie das IQ Netzwerk Sachsen-Anhalt. Dieses Programm fördert gezielt
den Arbeitsmarktzugang für Menschen mit Migrationsgeschichte.

Nutzen Sie die Dienstleistungen der Mitarbeitenden des IQ Netzwerks
Sachsen-Anhalt, wenn sie folgende Angebote zur Unterstützung und Beratung
annehmen möchten:
• Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung
• Qualifizierung
• Interkulturelle Orientierung / Öffnung, Antidiskriminierung und Diversity.
Finden Sie hier Ihre Ansprechperson.

Integration durch Qualifizierung:
Schwerpunkt IQ „Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung“

Die Angebote der IQ Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung unterstützen
die Anerkennung Ihrer im Ausland erworbenen Abschlüsse. Unabhängig vom
Aufenthaltstitel haben Sie somit verbesserte Chancen auf eine Beschäftigung
gemäß Ihrer Qualifikation. 

Die Servicestellen IQ „Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung“ des 
IQ Netzwerks Sachsen-Anhalt
• bieten individuelle Beratung und unterstützen bei Anträgen zur beruflichen 

Anerkennung 
• beraten zu Qualifizierungs mög lichkeiten nach einer Teil- oder 

Nichtanerkennung von Berufsabschlüssen.

In den Servicestellen IQ „Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung“ erhal-
ten Sie eine kompetente Beratung zu Anpassungsqualifikationen bzw.
Ausgleichsmaßnahmen, um eine Vollwertigkeit Ihres Abschlusses zu erreichen.
Berufliche Anerkennung bedeutet, dass im Ausland erworbene Berufs -
qualifikationen mit einem ähnlichen deutschen Berufsabschluss verglichen
und als gleichwertig anerkannt werden können.
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Integration in Arbeit: Unterstützungsleistungen  
(IQ Netzwerk, Jobbrücke PLUS und Landesinitiative Fachkraft im Fokus) 

وQI،SULP ekcürbboJ هکبش ) یتیامح تامدخ :راک رد ماغدا
(sukoF mi tfarkhcaF یلحم راکتبا

رد مئاد یراک نتشاد دصق و دیاەدنارذگ دوخ روشک رد ار یشزومآ یاهەرود رگا
دهاوخ تیامح امش زا ،تلایا نیا ردQI هکبش ،دیراد ار تلاهنآ-ینوسکاس
.دنک‌یم تیامح راک رازاب هب نیرجاهم یسرتسد زا هژیو هب همانرب نیا .درک
ردQI هکبش زا افطل ،ریز تامدخ تفایرد هب لیامت تروصرد
::دییامن هدافتسا تلاهنآ-ینوسکاس
تیحلاص هرواشم و دیئات•
تیحلاص یسررب•
عونت و ندوب ضیعبت دض ،ندوب زاب / یگنهرف نیب ییانشآ•
.دینک هعجارم اجنیا هب وگخساپ صخش نتفای یارب

“تیحلاص هرواشم و دیئات„QIدیکات:تیحلاص یسررب قیرط زا ماغدا
زا جراخ رد هک امش تیحلاص دیئات هب،QI تیحلاص هرواشم و دیئات تامدخ
،دیتسه نآ رد هک ینوناق تیعضو زا ادج .دنک‌یم کمک دیاەدروآ تسدب ناملآ
شیازفا نات‌یاه‌ییاناوت ساسا رب ار دوخ ندش مادختسا سناش دیناوت‌یم
.دیهد
ردQI هکبش هب قلعتم“تیحلاص هرواشم و دیئات„QI تامدخ زکرم
تلاهنآ-ینوسکاس
تساوخرد تبث رد امش هب و دهد‌یم رارق ناترایتخا رد یصوصخ هرواشم•
.دنک‌یم کمک ،کرادم دیئات
دوجوم یاهنیزگ دروم رد ،هدشن دیئات ای صقان کرادم نتشاد تروص رد•
..دهد‌یم هرواشم ،تیحلاص بسک یارب
دروم رد یافرح هرواشم “تیحلاص هرواشم و دیئات„QI تامدخ زکرم رد
ار دوخ کردم لماک شزرا هب یبایتسد روظنم هب یتامادقا ای و کرادم قابطنا
و کراد?م یزاس‌ناسکی ین?ع?م ه??ب یافر??ح ه??ید??ی??ئا??ت .د??ی??ن??ک‌یم تفا??یرد

و هباشم کرادم اب دیاەدرک بسک ناملآ زا جراخ رد هک تسا ییاه‌تیحلاص
.تسا ناملآ رد تفایرد لباق

 http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/personenkontakte.html
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/anerkennung.html
 http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/personenkontakte.html
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/anerkennung.html
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Die Anerkennung selbst erfolgt durch die Industrie- und Handelskammer (IHK),
die Handwerkskammer (HWK) und andere Kammern. Für manche Berufe ist
eine Anerkennung die Voraussetzung, um den Beruf in Deutschland ausüben
zu dürfen. Die Anerkennung geschieht in einem gesetzlich geregelten
Verfahren (Liste der reglementierten Berufe).

Eine Übersicht zu den beruflichen Perspektiven in Sachsen-Anhalt bieten Ihnen
die Servicestellen IQ „Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung“ Sachsen-
Anhalt Nord (Magdeburg) und Süd (Halle).

Integration durch Qualifizierung: 
Schwerpunkt IQ „Qualifizierungsmaßnahme“

Für Personen, die die Anerkennung noch nicht erreicht haben, aber erreichen
möchten, gibt es Weiterbildungen (Anpassungsqualifizierung im Kontext des
Anerkennungsgesetzes). Die Servicestellen IQ „Qualifizierungsmaßnahme im
Kontext des Anerkennungsgesetzes“ unterstützen entsprechende berufliche
Qualifizie rungs maßnahmen. Mit diesen Qualifizierungen wird der Weg zu
einer vollen Anerkennung vorhandener Abschlüsse und einer adäquaten
Arbeits markt integration geebnet.

Die Qualifizierungsmaßnahmen werden in vier Modulen entwickelt und be-
rücksichtigen unterschiedliche Berufsgruppen.

Modul 1: Qualifizierungsmaßnahmen in reglementierten Berufen: 
Anpassungsqualifizierungen/-lehrgänge in reglementierten Berufen oder
Vorbereitung auf die Kenntnis- und Eignungsprüfung in reglementierten
Berufen

Modul 2: Entwicklung und Erprobung von Anpassungsqualifizierungen im
Bereich der dualen Berufe

Modul 3: Brückenmaßnahmen für Akademikerinnen und Akademiker in nicht
reglementierten Berufen

NEU: Akademikerinnen und Akademiker aus reglementierten Berufen, z. B.
Gesundheitsberufe und Heilberufe, dürfen im Norden Sachsen-Anhalts an
Kursen im Modul 3 beim Institut für Berufspädagogik e. V. sowie im Süden an
Kursen des Europäischen Bildungswerks teilnehmen.
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ای و (KWH) تعنص قاتا و (KHI) تراجت و عیانص قاتا رد تیحلاص دیئات
یارب تیحلاص دیئات ،لغاشم زا یضعب یارب .دوش‌یم ماجنا اه‌نمجنا رگید
یاه‌نامزاس رد هیدییات ،دراوم نیا رد .تسا یمازلا ،ناملآ رد راک یوجتسج
(هیدیئات دنمزاین لغاشم تسیل) .دوش‌یم ماجنا طبترم
بونج و (گروبدگام) لامش رد“تیحلاص هرواشم و دیئات„QI تامدخ زکرم
رایتخا رد تلایا نیا رد راک زادنا‌مشچ زا یلک دید تلاهنآ-ینوسکاس (هلاه)

.داد دنهاوخ رارق امش

“تیحلاص„QI sucoF :تیحلاص یسررب قیرط زا ماغدا
،دنتسه نآ لابند هب یلو ،دناهەدرکن تفایرد هیدیئات زونه هک یناسک یارب
رازگرب (دیئات نوناق هنیمز رد تیحلاص میظنت) یاتفرشیپ یشزومآ یاهەرود
رد“دیئات نوناق هنیمز رد تیحلاص میظنتQI „ هکبش تامدخ .دش دهاوخ
یسررب .د-ن-ک‌یم کم-ک ا-مش ه-ب یافر-ح تی-حلاص د-ی-ئا-ت یا-هرا-ی-ع-م درو-م

راومه ،راک رازاب رد ماغدا و دودرو و لماک هیدیئات نتفرگ یارب ار هار تیحلاص
.دنک‌یم
طسوت و هدش میظنتدحاو راهچ ساسا رب تیحلاص یسررب یاهرایعم
.دوش‌یم هدافتسا فلتخم یاهەورگ
:(لااب رد هدش هراشا) صاخ لغاشم یارب یسررب رایعم:۱ دحاو
نیا ناحتما یارب یگدامآ ای صاخ لغاشم یاهەرود / اه‌تیحلاص قیبطت
لغاشم
هناگود لغاشم هنیمز رد تیحلاص قیبطت ندرک کچ و شرتسگ:۲ دحاو
صاخ ریغ لغاشم رد نایهاگشنادا یارب یطابترا لپ یاهرایعم:۳ دحاو
دنناوت‌یم ،نامرد و تشادهب هلمج زا ،صاخ لغاشم رد نایهاگشناد:دیدج
لا??مش رد یافر??ح شزو??مآ یو??ت???ی???تسنا رد۳ سا??ی??ق??م یا??هەرود رد
تکرش ،بونج رد شزومآ ییاپورا یوتیتسنا یاهەرود و تلاهنآ-ینوسکاس
.دننک

http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/regprof/index.cfm?action=homepage
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/anerkennung.html
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/qualifizierung.html
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/qualifizierung.html
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/modul1.html
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/modul1.html
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/modul2.html
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/modul3.html
http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/regprof/index.cfm?action=homepage
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/anerkennung.html
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/qualifizierung0.html?&L=1Dr
http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/qualifizierung0.html
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Modul 4: Vorbereitung auf die Externenprüfung bei nega-
tivem Ausgang bzw. negativer Prognose des
Ankerkennungsverfahrens (Nachqualifizierungen)

Sprechen Sie bei Bedarf an diesen Maßnahmen die Beratungsfachkräfte der
Servicestellen IQ „Qualifizierung im Kontext des Anerkennungsgesetzes“ an! 

Integration durch Qualifizierung: Schwerpunkt IQ „Interkulturelle
Orientierung / Öffnung, Antidiskriminierung und Diversity“

Die Servicestellen IQ „Interkulturelle Orientierung / Öffnung, Antidis -
kriminierung und Diversity“ organisieren den Aufbau bzw. die Weiter -
entwicklung von interkulturellen Kompetenzen der Arbeitsmarktakteurinnen
und -akteure. Zielgruppen sind vor allem Jobcenter, Agenturen für Arbeit, kom-
munale Verwaltungen sowie kleine und mittlere Unternehmen (KMU).

Die KomBI – Laufbahnberatung

Die Auslandsgesellschaft Sachsen-Anhalt e. V. (AGSA) als Interessenvertretung
von Migrantinnen und Migranten ist im IQ Landesnetzwerk Sachsen-Anhalt
verankert und  Teilprojektträgerin der Servicestelle IQ „Interkulturelle Orien -
tierung / Öffnung, Antidiskriminierung und Diversity Sachsen-Anhalt Nord“. Sie
bietet eine Qualifizierungsmaßnahme speziell für Migrantinnen und
Migranten – die KomBI-Laufbahnberatung – an.

Die KomBI-Laufbahnberatung (Kompetenzorientiert – Biografisch – Inter kul -
turell) unterstützt bei der Entwicklung eigener Lebens- und Berufs pers -
pektiven. Der Schwerpunkt liegt auf dem Kennenlernen der bereits vorhande-
nen persönlichen Stärken. 

Auf  Grundlage der persönlichen Kompetenzanalyse lassen sich individuelle
Berufsperspektiven entwickeln und in Handlungsschritten festlegen.
Die KomBI-Laufbahnberatung erfolgt in vier Schritten: Biografische Arbeit –
Tätigkeitsanalyse – Kompetenzen belegen – Zieldefinition und Schritte der
Umsetzung.
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یبایزرا ای و یفنم هجیتن تروص رد یجراخ ناحتما یارب یگدامآ:۴ دحاو
 یسررب دنیارف رد یفنم
نوناق هنیمز رد شزومآ„ هرابردQI یاەرواشم تامدخ هب ،موزل تروص رد
!دینک هعجارم“نتخانش تیمسر

دض ،ندوب زاب / یگنهرف نیب ییانشآ„QI دیکات:لیصحت قیرط زا ماغدا
“عونت و ندوب ضیعبت
“عونت و ندوب ضیعبت دض ،ندوب زاب / یگنهرف نیب ییانشآ„QI تامدخ زکرم
نارگیزاب هدنیآ یاه‌ییاناوت ای یگنهرف نیب یاه‌تیحلاص هعسوت راک و زاس
زکارم زا دنترابع ،صخشم روطب ،هورگ نیا فادها .دنک‌یم یسررب ار راک رازاب
طسوتم و کچوک یداضتقا تلایکشت و اه‌یرادرهش ،یبایراک یاه‌شناژآ ،راک
(EMS) تسا.

)ASGA( .V.e tlahnA-ynoxaS tfahcsllesegsdnalsuAزا یگدنیامن هب
یکی و هدش لصتم تلاهنآ-ینوسکاس ردQI یلحم هکبش هب نارجاهم قوقح
ضیعبت دض ،ندوب زاب / یگنهرف نیب ییانشآ„QI تامدخ زکرم نایماح زا
یا?هما?نر?ب ا?ه?نآ .دشا?ب‌یم تلا?ه?نآ-ینوسکاس لا??مش رد “عو??ن??ت و ندو??ب
.دننک‌یم اپرب نیرجاهم یارب هژیوب یا‌یبایزرا
دید زا (یگنهرف نیب – یفارگویب – ییارگ‌تیحلاص)IBmoK یلغش هرواشم
ندرک دازآ یور رب همانرب نیا .دنک‌یم تیامح یلغش و یصخش یگدنز هعسوت
.دراد زکرمت ،دوجوم یاه‌ییاناوت
ره یارب یلغش زادنا‌مشچ ناوت‌یم ،یصخش یاه‌تیحلاص لیلحت ساسا رب

.درک لمع هلحرم دراو و فیرعت صخش
– یفارگویب یوررب راک :دنک‌یم ارجا ار هلحرم راهچIBmoK یلغش هرواشم
.ارجا لحارم و فده فیرعت – تیححلاص داجیا – هفیظو و راک لیلحت

IBmoK یلغش هرواشم

http://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/modul4.html
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Mehr über die aktuellen Angebote für die KomBI-
Laufbahnberatung erfahren Sie hier zu lesen.

Mehr Informationen zu den interkulturellen
Beratungsangeboten der Kooperationspartner AGSA e. V. und des
Landesnetzwerks Migranten organi sationen Sachsen-Anhalt (LAMSA) e. V. erhal-
ten Sie hier per E-Mail (vu.ha@lamsa.de) bzw. hier.

Jobbrücke PLUS

Das Angebot „Jobbrücke PLUS – Integration von Asylbewerbern und Flücht -
lingen in Arbeit und Ausbildung in/für Sachsen-Anhalt“ ist ein Instrument
zur Arbeitsmarktintegration speziell für Asylbewerberinnen und Asylbewerber
mit Aufenthaltsgestattung sowie für geduldete Personen und Geflüchtete mit
Aufenthaltstitel. 
Das Förderprogramm ist in Sachsen-Anhalt an mehreren Standorten vertreten –
die Schwerpunkte liegen im nördlichen und südlichen Sachsen-Anhalt. Im
Burgenlandkreis ist das Netzwerk „Berufliche Integration in Ausbildung und
Arbeit von Asylbewerber/innen und Flüchtlingen (IvAf)“ als unterstützendes
Instrument verfügbar.

Zu den Projektangeboten gehören
• eine auf den Arbeitsmarkt bezogene individuelle Beratung
• Unterstützung bei der Anerkennung ausländischer Qualifikationen
• berufsbezogene Qualifizierungen mit Sprachanteil, Kompetenzfeststellung
• Module zu den praktischen Erprobungen im Handwerksbereich
• berufliche Orientierung
• Vermittlung in Arbeit und Ausbildung 
• und mehr.

Näheres über das Förderinstrument der Jobbrücke PLUS erfahren Sie über die
Koordinatorin des Projektverbunds: 
http://www.jobbruecke-chance.de/index.php?seite=projektverbund.html
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یلعف هدش هئارا تامدخ هرابرداجنیا رد دیناوت‌یم امش
.دینادب رتشیبlBmoK یلغش هرواشم
نیب هرواشم تامدخ دروم رد ار رتشیب تلاطا افطل
واجنیا رد ار یترجاهم یاه‌نامزاس یلحم هکبش وV .e ASGA. رد یگنهرف
.دینک بسک (ed.asmal@ah.uv) لیمیا قیرط زا ای

SULP ekcürbboJ„شزومآ و راک رد ناگدنهانپ و نایوجهانپ یگنهامه
هب ،راک رازاب رد یگنهامه یارب تسیالیسو“تلاهنآ-ینوسکاس یارب/رد
اب دادعتسا اب ناگدنهانپ نینچمه و تماقا هزاجا اب نایوجهانپ یارب یصوصخ
.ینوناق طیارش
و لامش رد هژیو هب ،تلاهنآ-ینوسکاس تلایا رد یفلتخم طاقن رد همانرب نیا

رد یا هفرح ماغدا„ هکبش،sierkdnalnegruB رد .تسا هدش عقاو ،بونج
کی ناونع هب“(fAvI) ناگدنهانپ / نایوجهانپ لاغتشا و شرورپ و شزومآ
.تسا سرتسد رد یتیامح رازبا

:زا دنترابع هژورپ نیا تامدخ
راک رازاب دروم رد یصخش ەرواشم•
روشک زا جراخ رد هدش بسک یاه‌ییاناوت ییاسانش تهج هب کمک•
یراتفگ شخب رد ‌تیحلاص یبایزرا•
یتسد عیانص شخب رد یلمع یاه نومزآ رد شجنس یاهرایعم•
یافرح هفراعم•
شزومآ و راک رد رارقتسا•
رتشیب و•
SULP ekcürbboJ یتاغیلبت رازبا دروم رد رتشیب تاعلاطا بسک یارب افطل
:دینک هعجارم هژورپ هدننک گنهامه هب

SULP ekcürbboJ

http://www.jobbruecke-chance.de/index.php?seite=projektverbund.html

http://www.agsa.de/medien/dateien/KomBI.pdf
http://www.lamsa.de/
http://www.jobbruecke-chance.de/index.php?seite=projektverbund.html
http://www.agsa.de/medien/dateien/KomBI.pdf
http://www.lamsa.de/
http://www.jobbruecke-chance.de/index.php?seite=projektverbund.html
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Willkommensbegleitung im Rahmen der Landesinitiative 
Fachkraft im Fokus (FiF)

Die Willkommensbegleitung ist ein Teilprojekt der Landesinitiative Fachkraft
im Fokus (FiF) Sachsen-Anhalt. Es richtet sich speziell an beruflich qualifizierte
bzw. beruflich erfahrene Asylbewerberinnen und Asylbewerber mit guten
Bleibeperspektiven. Ziel ist die möglichst frühzeitige und zügige Integration
internationaler Fachkräfte in den regionalen Arbeitsmarkt in Sachsen-Anhalt.
Das Projekt wird im Auftrag des Ministeriums für Arbeit, Soziales und
Integration des Landes Sachsen-Anhalt umgesetzt und wird gefördert aus
Mitteln des Landes und des Europäischen Sozialfonds sowie der Bundes -
agentur für Arbeit.
Wenden Sie sich an die Willkommensbegleiterinnen und Willkommens -
begleiter in den fünf regionalen Beratungsstellen Sachsen-Anhalts oder an die
Koordination der Willkommensbegleitung, wenn Sie 
• über einen Berufsabschluss oder Berufserfahrung verfügen oder
• gerne in Sachsen-Anhalt arbeiten möchten.

Willkommensbegleiterinnen und -begleiter beraten Sie individuell zum
Arbeitsmarkt und unterstützen Sie bei der Suche nach einem passenden
Arbeitgeber in Sachsen-Anhalt. Sie helfen Ihnen dabei, Ihre beruflichen
Perspektiven, Chancen und Möglichkeiten zu nutzen.

Die Willkommensbegleiterinnen und -begleiter
• helfen bei der Suche nach passenden Stellenangeboten in sachsen-

anhaltischen Unternehmen
• erstellen mit Ihnen gemeinsam ein Kompetenzprofil und erarbeiten mit 

Ihnen einen Plan zur weiteren persönlichen beruflichen Entwicklung für 
eine erfolgreiche Integration  

• unterstützen dabei, Ihre Bewerbungsunterlagen zusammenzustellen und 
sich dem Arbeitgebern gut zu präsentieren

• begleiten Sie bei der Integration in das berufliche Leben und bleiben auch 
während der Probezeit oder Praktikum als Ansprechpersonen an Ihrer Seite

• unterstützen Sie bei der Erweiterung Ihrer sprachlichen Kompetenzen und 
der Anerkennung Ihres Berufsabschlusses

• geben Auskunft zu Behördengängen, zur Kinderbetreuung, Wohnungssuche 
und mehr. Auch der Netzwerkpartner WelcomeCenter Sachsen-Anhalt hilft 
gern dabei.

Nutzen Sie auch den Wegweiser nach Sachsen-Anhalt des
Fachkräftesicherungsportals.
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tfarkhcaF یاقطنم نامزاس زا یشخب ناونع هب ییوگدمآ‌شوخ تامدخ
(FiF) sukoF mi
tfarkhcaF یاقطنم نامزاس یاهعومجمریز زا یکی ییوگدمآ‌شوخ تامدخ
)FiF( sukoF miصوصخ هب حرط نیا .دشاب‌یم تلاهنآ-ینوسکاس رد
تبثم زادنا‌مشچ اب ،هبرجت یاراد ایو یافرح ،یلغش رظن زا هک یایوجهانپ
یهد‌نامزاس همانرب نیا فده .دهد‌یم رارق بطاخم ار ناملآ رد مئاد تامقا
تلاهنآ-ینوسکاس یلحم راک رازاب رد یللملا‌نیب ناصصختم عیرس و عقوم هب
تلاهنآ-ینوسکاس رد یعامتجا روما و راک ترازو فرط زا هژورپ نیا .دشاب‌یم
سناژآ هارمه هب ،اپورا یعامتجا یلام کمک و یتلایا هجدوب قیرط زا و هدش ارجا
.ددرگ‌یم یلام نیمات ،لاردف لاغتشا
زکرم جنپ زا یکی رد همانرب نیا اب ،ریز طیارش ندوب اراد تروص رد افطل
 ییوگدمآ‌شوخ تامدخ یگنهامه رتفد ای و تلاهنآ-ینوساس رد هرواشم
:ینک رارقرب سامت
یافرح هبرجت ای یافرح تیحلاص ندوب اراد•
تلاهنآ-ینوسکاس رد راک هب ندوب دنمقلاع•
هرواشم راک رازاب دروم رد امش هب یصخش تروصب هژورپ نیا نادنمراک
و تلاهنآ-ینوسکاس رد بسانم یامرفراک نتفای یارب امش هب و دنهد‌یم
.درک دنهاوخ کمک ،یلغش یاه‌تصرف زا ندرک هدافتسا

ییوگ دمآ‌شوخ تامدخ نانکراک
کمک ،تلاهنآ-ینوسکاس یاه‌تکرش رد یلاخ یاه‌تسپ نتفای رد امش هب•
.درک دنهاوخ
هعسوت تهج یاشقن و دننک‌یم داجیا تیحلاص یربراک باسح امش یارب•
.دننک‌یم میسرت امش راک
کمک ،امرفراک هب دوخ بسانم یفرعم و کرادم ندرک هدامآ رد امش هب•
.دننک‌یم
کی ناونع هب و دننک‌یم یهارمه یلغش یگدنز هب ندش دراو لوط رد ار امش•
.دوب دنهاوخ امش رانک رد یزومآراک ای یگدامآ هرود یط رد یطابترا درف
تیامح ناتیاه‌ییاناوت صیخشت و ینابز یاه‌تراهم دوبهب رد امش زا•
.درک دنهاوخ
و ناکسا ،ناکدوک زا یرادهگن ،مان‌تبث دنیارف دروم رد زاین دروم تاعلاطا•
نیا راکمه ،نینچمه .دنهد‌یم رارق ناترایتخا رد ار هریغ
.تسامش هب یناسر کمک هدامآ ،تلاهنآ ینوسکاسretneCemocleW،حرط

هدش رشتنم ،تلاهنآ-ینوسکاس یامنهار هچرتفد زا افطل
.دییامن هدافتسا ،رهام نارگراک لاتروپ طسوت

http://www.fachkraft-im-fokus.de/willkommensbegleitung/auslaendische-fachkraefte.html
http://www.welcomecenter-sachsen-anhalt.de/home.html
http://www.fachkraefte.sachsen-anhalt.de/working-in-saxony-anhalt/
http://www.fachkraft-im-fokus.de/willkommensbegleitung/auslaendische-fachkraefte.html
http://www.welcomecenter-sachsen-anhalt.de/home.html
http://www.fachkraefte.sachsen-anhalt.de/working-in-saxony-anhalt/
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Beratung zu Ausbildung und Studium

Die Beratungsfachkräfte der Agentur für Arbeit beraten und vermitteln in
Ausbildung und Studium. Sie unterstützen beispielsweise die Berufswahl.

In Deutschland gibt es verschiedene Formen der Ausbildung:
• betriebliche Ausbildung / duale Ausbildung 

(Verbindung von Schule und Arbeit) 
• schulische Ausbildung
• duales Studium (Studium an einer Hochschule bei 

gleichzeitiger Arbeit im Betrieb)
• Hochschulstudium (Studium an einer Universität oder Hochschule für 

angewandte Wissenschaften)

Damit wir das persönliche Beratungsgespräch gut und erfolgreich gestal-
ten können, bringen Sie bitte folgende Unterlagen mit:
• Personalausweis oder anderes Ausweisdokument 
• Aufenthaltsgenehmigung
• Lebenslauf
• Schulzeugnisse (Abschlusszeugnisse), sonstige Zeugnisse [Beratung] 
• bisherige Arbeitszeugnisse (Praktikum, Trainee, entgeltliche Tätigkeiten etc.) 
• Ärztliche Bescheinigung (Attest), wenn vorhanden

Die Zeugnisse müssen in Deutschland anerkannt sein. 
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! !

Hochschulbildung
3,5 – 6 Jahre

Allgemeine Schulbildung
10 – 13 Jahre

Arbeitsmarkt

Duale
Berufsausbildung

2 – 3,5 Jahre

Vollzeit-
Berufsschulen
2 – 3,5 Jahre

Überblick – der Weg von jungen Menschen ins Berufsleben

لیصحت و شزومآ دروم رد هرواشم

شزومآ ریسم رد و ییامنهار ار امش یبایراک یاه‌سناژآ رد رضاح نیرواشم
کمک ،لغش باختنا ،لاثم یارب ،امش هب اهنآ .دنهد‌یم رارق لیصحت ای

.درک دنهاوخ
:دراد دوجو شزومآ زا یفلتخم یاه‌لکش ناملآ رد
(راک لحم و هسردم ندرک طبترم) هناگود شزومآ / یلغش شزومآ•
یلیصحت شزومآ•
کی رد ندرک راک نامزمه روطب و هاگشناد رد لیصحت) هناگود لیصحت•
(تکرش
(ینف هاگشناد ای هاگشناد رد لیصحت) هاگشناد رد لیصحت•

رضاح ،نکمم هرواشم نیرت‌قفوم و نیرتهب تهج ار ریز کرادم افطل
:دییامن
رگید ییاسانش کردم ره ای ییاسانش تراک•
تماقا هزاجا•
همان یگدنز•
[هرواشم] رگید یاه‌یهاوگ ،(یلیصحتلا‌غراف کرادم) یلیصحت کردم•
(هریغ و یتعاس یاهراک ،یزومآراک) یلبق یاه‌لغش هب طوبرم کرادم•
ندوب دوجوم تروص رد یکشزپ یهاوگ•

.دنشاب ناملآ رد دییات لباق رد دیاب کرادم یمامت

یراک یگدنز تمس هب ناناوج ریسم

راک رازاب

مامت یافرح ینف سرادم
(لاس–۵،۳ ات۲) تقو

(لاس۳۱–ات۰۱) هیاپ شزومآ

۲)هناگود یلغش شزومآ
(لاس۵،۳ات

 هاگشناد رد لیصحت
(لاس۶ ت۵،۳)
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Berufsausbildung

Den richtigen Beruf für sich finden

Bei der Auswahl des persönlichen Berufswunsches hilft es, zunächst die eige-
nen Stärken, Fähigkeiten und Interessen realistisch einzuschätzen. 
Unser Tipp: Ein Unterstützungsangebot ist der Kompetenzcheck der Agentur
für Arbeit. 
Und Sie haben die Möglichkeit einen Termin mit den ehrenamtlichen KomBI-
Laufbahnberaterinnen und – beratern in Sachsen-Anhalt zu machen. Die
Beratungen können auch in Ihrer Muttersprache stattfinden. Am Ende bekom-
men Sie auf Wunsch eine Kompetenzdokumentation. 

Ebenso wichtig ist es zu wissen, in welchen Branchen und Berufen in Sachsen-
Anhalt aktuell ein hoher Bedarf an Fachkräften besteht. Hierüber informiert der
Chancenatlas Sachsen-Anhalt der Agentur für Arbeit.

Sprechen Sie mit Ihrer Beratungsfachkraft über die Möglichkeiten Ihrer per-
spektivischen Berufswahl.
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Stendal
Altmarkkreis

Salzwedel

Jerichower
Land

Börde

WittenbergHarz Salzland-
kreis

Burgenlandkreis

Saalekreis

Mansfeld-
Südharz

Anhalt-
Bitterfeld

Magdeburg

Dessau-
Roßlau

Halle (Saale)

Agenturen für Arbeit in Ihrer Umgebung.

یلغش شزومآ
بسانم راک نتفای
،توق طاقن هب تبسن هنایارگ‌عقاو یبایزرا تسا رتهب ،لغش باختنا ماگنه
.میشاب هتشاد دوخ قیلاع و اه‌ییاناوت
.دشاب دیفم دناوت‌یم لاغتشا یاه‌سناژآ رد تیحلاص یسررب:ام داهنشیپ
ردIBmoK یل?غش نارواشم زا هرواشم تقو ن??ت??فر??گ ناکما ن??ی??ن??چ??م??ه
ماجنا امش یردام نابز هب دناوت‌یم اهەرواشم .دراد دوجو تلاهنآ-ینوسکاس
دیهاوخ تفایرد تیحلاص یبایزرا یهاوگ ،تساوخرد تروص رد ،رخآ رد .دوش
.درک
نیرتشیب تلاهنآ-ینوسکاس رد دحاو مادک رضاح لاح رد هک دینادب تسا مهم
یاه‌تصرف سلطا رتشیب تاعلاطا یارب .دراد ار یافرح دارفا یارب اضاقت

.دینک یسررب ارتلاهنآ-ینوسکاس
.دینک تبحص دوخ رظن دروم لغش یاه‌تصرف دروم رد رواشم اب امش فارطا لاغتشا یاه‌سناژآ

https://www3.arbeitsagentur.de/apps/faces/home/pvo?ba.l=de&_afrLoop=18933025820131161&_afrWindowMode=0&_afrWindowId=null&_adf.ctrl-state=15uyel7k0c_1#!%40%40%3F_afrWindowId%3Dnull%26_afrLoop%3D18933025820131161%26ba.l%3Dde%26_afrWindowMode%3D0%26_adf
https://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mde5/~edisp/l6019022dstbai731393.pdf?_ba.sid=L6019022DSTBAI453507
https://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mde5/~edisp/l6019022dstbai731393.pdf?_ba.sid=L6019022DSTBAI453507
https://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mde5/~edisp/l6019022dstbai731393.pdf?_ba.sid=L6019022DSTBAI453507
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Betriebliche Ausbildung (duale Ausbildung)

In Deutschland werden derzeit etwa 400 verschiedene anerkannte
Ausbildungsberufe angeboten. Hierbei wird zwischen dualer und schulischer
Ausbildung unterschieden. 

Die betriebliche Berufsausbildung (duale Ausbildung) kombiniert theoreti-
sche und praktische Lerninhalte. Im zeitlichen Wechsel mit der Anleitung in
einem Betrieb wird in der Berufsschule unterrichtet. 

Die betriebliche (duale) Ausbildung dauert zwischen zwei und dreieinhalb
Jahren. Sie ist damit wesentlich kürzer als beispielsweise eine
Hochschulausbildung (3,5 bis 6 Jahre).  

Die Vorteile einer betrieblichen Ausbildung (dualen Ausbildung) im
Überblick:
• es kann mit jedem Schulabschluss (allgemeine Schulbildung) gestartet 

werden
• Gelerntes wird bereits in der Ausbildung unmittelbar in die Praxis umgesetzt
• es gibt eine feste Vergütung
• es bestehen gute Chancen, vom Ausbildungsbetrieb übernommen zu 

werden

Sollten Sie zum Beispiel zwischen 16 und 17 Jahren alt und eine geflüchtete
Person sein, können Sie ein Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) aufnehmen. Das
BVJ verbindet Berufsvorbereitung und Deutschunterricht. Das BVJ mit der
Möglichkeit zum Erwerb des Hauptschulabschlusses kann sich anschließen. 

Darüber hinaus gibt es das Angebot Einstiegsqualifizierung ++. Dieses
Angebot unterstützt die Ausbildungsvorbereitung für über 18-Jährige, beste-
hend aus betrieblichem Praktikum, Berufsvorbereitung und Sprachförderung.
Es ist bis jetzt an drei Standorten in Sachsen-Anhalt verfügbar. 
Seit April 2016 setzen das Ministerium für Arbeit, Soziales und Integration ge-
meinsam mit der Bundesagentur für Arbeit (den Agenturen für Arbeit Sachsen-
Anhalt) das Landesprogramm „Zukunftschance assistierte Ausbildung“ (ZaA)
um. Hier erhalten junge Geflüchtete durch entsprechende Vorbereitung und
intensive sozialpädagogische Begleitung eine individuelle Unterstützung, um
erfolgreich eine berufliche Ausbildung zu absolvieren.
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(هناگود شزومآ) راک لحم رد شزومآ
.هدش هئارا فلتخم یشزومآ همانرب۰۰۴ دودحرد ناملآ رد ،رضاح لاح رد
.دنراد دوجو ییاه‌توافت ،سرادم رد لیصحت و هناگود شزومآ نایم
یلمع و یرظن یاهەرود بیکرت زا(هناگود شزومآ) راک لحم رد شزومآ
سرادم رد لیصحت و راک لحم رد ییامنهار نیب ینف شزومآ .تسا هدش داجیا
.هدش میسقت ،ینف
،دشاب‌یم لاس هس ات ود زا (هناگود) راک لحم رد شزومآ یاهەرود نامز تدم
۶ ات۵.۳) هاگشناد لثم رگید یشزومآ یاهمانرب هب تبسن یرتمک تدم هک
.دشک‌یم لوط ،(لاس
:هاگن کی رد راک لحم رد شزومآ دیاوف
درک عورش ناوت‌یم یلیصحت کردم ره اب•
‌یروآ یمرد لمع هب ار شیاه هتخوآ ابترم هرود لوط رد ،هدش هتخومآ شناد•
تباث قوقح•
یشزومآ تاسسوم طسوت ندش مادختسا هجوت لباق لیسناتپ•
یگدامآ لاس رد دیناوت‌یم ،دیتسه هلاس۷۱ ای۶۱ یاەدنهانپ ،لاثم یارب ،رگا

یاهەرود و راک یارب یگدامآ یاهەرود زاJVB کی .دینک تکرش(JVB) یلغش
کردم نتشاد دنمزاین تسا نکممJVB .تسا هدش لیکشت یناملآ نابز
.دشاب ییامنهار تلایصحت
سرتسد رد زین++ ییادتبا حطس یلغش تیحلاص تامدخ ،نیارب هولاع
،هلمج زا راک یارب یگدامآ یارب غلاب دارفا زا تیامح ،تامدخ نیا .دنتسه
لاح رد .تسا رادەدهع ار نابز تیوقت و یلغش یگدامآ ،راک لحم رد یزومآراک
.تسا ریاد تامدخ نیا هئارا یارب لحم هس ،تلاهنآ-ینوسکاس رد رضاح
رد)لاغتشا لاردف هرادا و یعامتجا روما و راک ترازو ،۶۱۰۲ لیروآ زا

ارجا ار“(AaZ) هدنیآ تصرف یکمک شزومآ„ همانرب (تلاهنآ-ینوسکاس
یگدامآ فده هب یصاصتخا کمک زا ناوج نایوجهانپ ،همانرب نیا رد .دناەدرک
لماک تهج هب هدرشف یعامتجا یشزومآ هرود زا نینچمه و ییوگ‌خساپ یارب
.دش دنهاوخ دنمەرهب ،قفوم روطب ،یلغش شزومآ ندرک
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Bei Interesse fragen Sie gerne bei unseren Beratungsfachkräften nach entspre-
chenden Informationsmaterialien.

Weitere Angebote
Für Ihre Fragen rund um die Ausbildung gibt es in Sachsen-Anhalt spezielle
Programme zur Integration in Ausbildung, zum Beispiel 
• das Projekt Migrant*innen in Dualer Ausbildung (MiiDU) oder 

• die Koordinierungsstelle Ausbildung und Migration (KAUSA).

Das Modellprojekt „Migrant*innen in Dualer Ausbildung – MiiDu“ wird seit
dem 01.09.2015 in Trägerschaft des Landesnetzwerks Migranten organi -
sationen Sachsen-Anhalt (LAMSA) umgesetzt. Ziel ist die Sensi bilisierung von
Jugendlichen und Eltern aus Migrationsfamilien für eine duale Ausbildung,
die Vorbereitung auf eine betriebliche Ausbildung sowie eine Sensibilisierung
von Unternehmen für die Ausbildung von Migrantinnen und Migranten.  
Erfahren Sie hier mehr zum Programm und den Kontakt vor Ort.

Die Koordinierungsstelle Ausbildung und Migration (KAUSA) berät und in-
formiert Selbstständige, Jugendliche und Eltern mit Migrationsgeschichte
sowie junge Geflüchtete rund um das Thema berufliche Bildung. 
Junge Migrantinnen und Migranten, aber auch Unternehmerinnen und
Unternehmer finden über die KAUSA Servicestelle zueinander.

Erfahren Sie hier mehr zum Programm und den Kontakt vor Ort.

طبترم نارواشم زا ار دوخ تلااوس افطل ،همانرب نیا هب یدنمقلاع تروص رد
.دیسرپب

رگید تامدخ
یاهمانرب دیناوت‌یم یشزومآ یاهەرود هرابرد یلاوس هنوگره نتشاد تروص رد
ادیپ ،ینف شزومآ هب نیرجاهم تیاده یارب تلاهنآ-ینوسکاس رد ار یاەژیو
:دینک
(UDiiM) هناگود شزومآ رد نارجاهم هژورپ•
(ASUAK) ترجاهم و شزومآ یگنهامه زکرم•
۵۱۰۲ ربماتپس۱۲ خیرات زا “UDiiM – هناگود شزومآ رد نارجاهم„ همانرب
لاعف (ASMAL) تلاهنآ-ینوسکاس نیرجاهم یهدنامزاس یلحم هکبش طسوت

یاهەداوناخ نیدلاو و ناناوج یهاگآ شیازفا همانرب نیا فده .تسا هدش
لحم رد شزومآ یارب اهنآ ندرک هدامآ ،هناگود شزومآ دروم رد ،ناگدنهانپ
.دشاب‌یم نیرجاهم تلایصحت زا اه‌تکرش ندرک علطم و راک
 نیا هب همانرب نیا اب طابترا و اهمانرب نیا هرابرد رتشیب تاعلاطا بسک یارب

.دییامن هعجارم تیاس
رد تاعلاطا و هرواشم(ASUAK) ترجاهم و شزومآ یگنهامه زکرم
و نیرجاهم یاهەداوناخ نیدلاو و ناناوج ،دازآ لغش یاراد شیوخ دارفا رایتخا

رارق ،دننک‌یم تکرش یلغش یاه‌شزومآ رد هک یناوج ناگدنهانپ نینچمه
مه رانک ردASUAK زکارم رد نانیرفآراک هارمه هب ناوج نیرجاهم .دهد‌یم
.دنوش‌یم عمج
نیا هب همانرب نیا اب طابترا و اهمانرب نیا هرابرد رتشیب تاعلاطا بسک یارب

.دییامن هعجارم تیاس

http://www.lamsa.de/migration/de/7159,,/Themen-und-Projekte/Migrant*innen-in-duale-Ausbildung/Projektbeschreibung.html
http://www.jobstarter.de/de/kausa-21.php
http://www.lamsa.de/migration/de/7159,,/Themen-und-Projekte/Migrant*innen-in-duale-Ausbildung/Projektbeschreibung.html
http://www.jobstarter.de/de/kausa-21.php
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Schulische Berufsausbildung

Eine weitere Möglichkeit, um in Deutschland den passenden Beruf zu finden,
sind die schulischen Ausbildungsberufe. Bei einer schulischen Ausbildung
erfolgt die Ausbildung ausschließlich in der Berufsschule/ Berufsfachschule.
Die schulische Ausbildung kann die Vorstufe für weitere Berufsausbildungen
sein.

Ausbildungen im Vergleich:

Betriebliche Berufsausbildung (Duale Berufsausbildung)
z. B. für die Berufsbilder Gärtner/in, Mechatroniker/in, Mediengestalter/in, Zahntechniker/in; Tierpfleger/in

Hauptmerkmal                             praktische Ausbildung / Auszubildender
Schulabschluss                             der Betrieb entscheidet
Voraussetzung zur Zulassung  Eignungstest beim Arbeitgeber
Bewerbungsfrist                          1 – 1,5 Jahre vor Ausbildungsbeginn
Wo bewerben                                beim Ausbildungsbetrieb 
Lernort                                             im Ausbildungsbetrieb, in der Berufsschule
Lernmodus                                     Wechsel von Praxis im Betrieb und Unterricht in der Berufsschule
Ausbildungsdauer                       je nach Beruf 2 bis 3,5 Jahre
Verdienst                                        Ausbildungsvergütung , unterscheidet sich berufsweise, 
                                                           teilweise von Betrieb zu Betrieb 
Finanzierung                                 Ausbildungsvergütung
Finanzielle Hilfe beantragen   bei der Berufsausbildungsbeihilfe (BAB), unter bestimmten Voraussetzungen 
                                                           bei der örtlichen Agentur für Arbeit
Weitere Hilfe                                 Ausbildungsbegleitende Hilfe (ABH)
Weitere Infos                                 Berufsberatung der Hoch- und Fachhochschulen

Schulische Berufsausbildung
z. B. für das Berufsbild Technische/r Assistent/in, Kaufmännische/r Assistent/in;
Fremdsprachenkorrespondent/in; Erzieher/in

Hauptmerkmal                             Status Schülerin / Schüler
Schulabschluss                             gesetzlich festgelegt
Voraussetzung zur Zulassung  im Regelfall abhängig vom Schulabschluss / in Abhängigkeit vom angestrebten 
                                                           Ausbildungsabschluss
Bewerbungsfrist                          oft ein Jahr vor Ausbildungsbeginn (manchmal wird ein Praktikum vor der 
                                                           Ausbildung verlangt)
Wo bewerben                                an der Berufsfachschule
Lernort                                             an der Berufsfachschule und teilweise im Praktikumsbetrieb
Lernmodus                                     Vollzeitunterricht an der Berufsfachschule mit Praktika 
Ausbildungsdauer                       je nach Beruf ein bis drei Jahre 
Verdienst                                        meistens keine Ausbildungsvergütung
Kosten                                              staatliche Schulen: meist kostenlos; private Schulen: Schulgeld 
Finanzierung                                 unter bestimmten Voraussetzungen finanzielle Hilfe nach dem 
                                                           Bundesausbildungsförderungsgesetz (BAföG)
Finanzielle Hilfe beantragen   beim Amt für Ausbildungsförderung 
Weitere Infos                                 Berufsausbildungsberatung der Berufsfachschulen

یافرح یشزومآ لغاشم ناملآ رد بسانم لغش نتفای یارب نیزگیاج هار
.دنوش‌یم رازگرب یافرح ینف سرادم رد اتدمع شزومآ عوننیا .دنشاب‌یم
.دشاب یلغش شزومآ زاینشیپ دناوت‌یم یافرح شزومآ

یافرح شزومآ

فلتخم یاه‌شزومآ هسیاقم
راک لحم رد شزومآ
تاناویح تبقارم ،یبرجت کشزپنادند ،یاناسر حارط ،یکینورتکلا ای یکیناکم نیسینکت ،ینابغاب نوچمه یلغاشم یارب
یزومآراک / یلمع شزومآیدیلک تاصخشم
تکرش میمصت ابزاین دروم یلیصحت کردم
امرفراک یبایدادعتسا نومزآزاین دروم کرادم
شزومآ عورش زا لیبق لاس مین‌و‌کی یلا کیتساوخرد خیرات
راک لحم ردتساوخرد لحم
یافرح ینف سرادم ،راک لحم ردشزومآ لحم
ینف سرادم یاهەرود و راک لحم رد یلمع شزومآ بیکرتشزومآ عون
لاس مین‌وس ات ود زا لغش هی هجوت ابشزومآ هرود
تکرش هب هجوت اب دراوم یخرب رد ،دنک‌یم رییغت لغش تبسن هب ،یشزومآ هنیزه کمکدمآرد

دنک‌یم رییغت
یشزومآ هنیزه کمکیلیصحت هنیزه کمک
یلحم لاغتشا یاه‌سناژآ رد یصاخ طیارش تحت ،(BAB) یا هفرح یشزومآ یاه‌کمکهنیزه کمک یارب تساوخرد
(HBA) یلغش هرواشمرتشیب کمک
یا هفرح ینف ‌سرادم و یلاع سرادم رد هرواشمرتشیب تاعلاطا
یافرح شزومآ
یبرم ،یجراخ یاه‌نابز هدننک هبتاکم ،یناگرزاب رایتسد ،ینف رایتسد دننام یلغاشم یارب
زومآ‌شنادیدیلک تاصخشم
.درک دهاوخ یریگ‌میمصت نوناقیلیصحت کردم
یافرح ینف هسردم هجرد هب هتسبزاین دروم کرادم
(تسا شزومآ زاینشیپ یزومآراک هرود بلغا) شزومآ عورش زا لبق لاس کی تاقوا یهاگتساوخرد خیرات
یافرح ینف سرادم ردتساوخرد لحم
دوش‌یم ماجنا یزومآراک هک ییاه‌ناکم رد تاقوا یهاگ و یافرح ینف سرادم ردشزومآ لحم
یزومآراک اب هارمه ینف سرادم رد تقو مامت یاه‌سلاکشزومآ عون
لاس هس ات کی زا لغش هب هتسبشزومآ هرود
یشزومآ هنیزه کمک چیه اتدمعدمآرد
لیصحت هنیزه :یصوصخ سرادم ؛ناگیار :یتلود سرادمهنیزه
(GöfAB) یلیصحت کمک لاردف نوناق قبطرب یلیصحت سروب صاخ طیارش تحتیلیصحت هنیزه کمک
(GöfAB رتفد) یلیصحت هنیزه کمک رتفد ردهنیزه کمک یارب تساوخرد
یافرح ینف سرادم رد یلیصحت هرواشمرتشیب تاعلاطا
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Studium

Das Studium an einer Hochschule in Deutschland verbessert die Chancen, in
verschiedenen und gut bezahlten Berufsfeldern tätig zu werden. Auch setzen
viele attraktive Tätigkeiten wie etwa der Lehrerberuf einen Hochschulabschluss
voraus. 

Unsere Beratungsfachkräfte unterstützen Sie gerne bei der Ent schei -
dungsfindung, wenn Sie studieren möchten. Das persönliche Beratungs -
gespräch kann wichtige Fragen grundlegend und frühzeitig klären.

Wichtige Fragen vor der Aufnahme eines Studiums an einer Universität oder
Hochschule für angewandte Wissenschaften (Fachhochschule) klären die
Beratungsfachkräfte für akademische Berufe der Agentur für Arbeit mit Ihnen
im persönlichen Gespräch.  

Informieren Sie sich vor dem persönlichen Beratungsgespräch in der
Agentur für Arbeit möglichst umfassend selbstständig. Zum Beispiel auf der
Internetseite www.studienwahl.de oder www.abi.de. Oder indem Sie einen
öffentlichen Informationstag der Hochschule Ihrer Wahl nutzen.

Duales Studium

Eine Sonderform in Deutschland ist das Duale Studium. Die dualen
Studiengänge ermöglichen durch die Kombination der Lernorte Betrieb und
Hochschule eine intensive Verknüpfung zwischen Wissenschaft und  prakti-
scher Anwendung in der Wirtschaft.  Ein weiterer Vorteil des Dualen
Studiums  ist die frühzeitige  Bindung von jungen hochqualifizierten
Fachkräften an das Unternehmen.

Wer sich für ein Studium (auch duales Studium) in Sachsen-Anhalt entscheidet,
hat die Auswahl zwischen sehr vielen Studiengängen an Fachhochschulen und
Universitäten. Zur Übersicht der Standorte siehe hier.
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تلایصحت
لغاشم رد ندرک راک یارب ار امش سناش ،هاگشناد رد لیصحت ،ناملآ رد
یملعم دننام ،باذج لغاشم زا یرایسب .دهد‌یم شیازفا ،دمآرد رپ و عونتم
.دنتسه یهاگشناد کردم دنمزاین ،یرگ‌یبرم و
رد امش هب ات دش دنهاوخ لاحشوخ ام نارواشم ،دیراد لیصحت هب لیامت رگا

ره رد مهم تاکن دنناوت‌یم نیرواشم .دننک کمک یریگ میمصت دنیارف نیا لوط
.دنننک صخشم امش یارب ار هلحرم
همانرب هب طوبرم تاکن ،یصوصخ تاسلج رد یبایراک یاه‌سناژآ نارواشم
.درک دنهاوخ صخشم ار ینف هاگشناد ای و هاگشناد رد یلیصحت
دروم تعلاطا نکمم یاج ات ،یبایراک سناژآ رد هرواشم زور زا لبق ات افطل
بسکed.iba.www ای وed.lhawneiduts.www یاه‌تیاس زا ار زاین
.دینک هعجارم ناترظن دروم هاگشناد هب یمومع تاعلاطا زور رد ای .دییامن

هناگود یشزومآ یاهەرود
اب .دشاب‌یمهناگود شزومآ یاهەرود ،ناملآ رد تلایصحت زا یصاخ عون
هناگود یشزومآ یاهەرود ،اهەاگشناد و اه‌تکرش یشزومآ یاهەرود بیکرت
.دوب دنهاوخ داصتقا رد اهنآ یلمع هدافتسا و شناد و ملع نیب یمکحم طبار
رد ناو?ج د?ع?تسم دار?فا ما?گ?ن?ه دوز ندش ق?ح?ل?م ه?ما?نر?ب ن?یا رگید هد?یا??ف

.تساه‌تکزش
قح ،تلاهنآ-ینوسکاس رد ،اهەرود نیا رد لیصحت هب دنمقلاع هک یناسک
و ینف یاهەاگشناد رد ددعتم یشزومآ یاهمانرب نایم زا یرایسب باختنا
.دینیبب اراجنیا ،اهەرود نیا لحم زا علاطا یارب .تشاد دنهاوخ اهەاگشناد

http://www.studienwahl.de/de/chnews.htm
http://www.abi.de/index.htm
http://www.wegweiser-duales-studium.de/sachsen-anhalt/
http://www.wegweiser-duales-studium.de/sachsen-anhalt/
http://www.abi.de/index.htm
http://www.studienwahl.de/de/chnews.htm
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Hochschulstudium und Duales Studium - Die Vorteile im Vergleich

Vorteile des Dualen Studiums:
• enge Verzahnung von Studien- bzw. Theoriephasen und praktischer 

Ausbildung
• möglicher direkter Einstieg in das mittlere Management einer Firma bei 

Studienabschluss
• Ausbildungsvergütung während des Studiums durch den Betrieb
Die Vorteile eines Hochschulstudiums:
• Vielfältige Wahlmöglichkeiten auf dem nationalen und internationalen 

Arbeitsmarkt 
• Anerkennung des Studienabschlusses in Europa 
• Zugang zu lukrativen und einkommensstarken Berufen
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Studium-Varianten im Vergleich:
Duales Studium (Studieren im Praxisverbund oder eine Sonderausbildung für Abiturienten) 
Hauptmerkmale                          praktische und theoretische Ausbildung
                                                          (Abschluss eines Ausbildungsvertrags mit einem Unternehmen)
Vorteile                                           starke Anbindung an das Unternehmen
Schulabschluss                             Allgemeine Hochschulreife (Abitur) oder Fachhochschulreife
Zulassungstest                             Eignungstest beim Arbeitgeber
Bewerbungsfrist                          mindestens ein Jahr vor Studienbeginn
Lernorte                                         an Berufsakademien, der Dualen Hochschule Baden-Württemberg, 
                                                           an (Fach-)Hochschulen, vereinzelt auch an Universitäten, im Unternehmen
Lernmodus                                    Wechsel von Studium und Ausbildungsberuf (ausbildungsintegriert) oder 
                                                           Wechsel von Studium und Praxisphasen im Unternehmen/ berufliche 
                                                           Teilzeittätigkeit im Studium (praxisintegriert)
Studiendauer                               Drei Jahre
Abschluss                                       mit Bachelor (oft auch Ausbildungsabschluss)
Verdienst                                       Vergütung durch regelmäßiges Gehalt je nach Unternehmen
Weitere Infos                                Berufsberatung der Hoch- und Fachhochschulen

Hochschulstudium
Hauptmerkmal                            Studium in einem Bachelor- oder Masterstudiengang
Schulabschluss                            Allgemeine Hochschulreife (Abitur), Fachhochschulreife
Zulassungsvoraussetzungen   hochschulinterne Auswahlverfahren, gelegentlich Eignungstests, 
                                                           Auswahlverfahren für bundesweit zulassungsbeschränkte Studiengänge 
Vorteile                                            unternehmensunabhängiges Studieren
Bewerbungsfrist                          ab Erhalt des Abiturzeugnisses bis zum 15. Juli des Abiturjahres 
                                                           oder bis 15. Januar des Folgejahrs
Lernort                                            an  Hochschulen (Universitäten), Fachhochschulen, privaten Hochschulen
Lernmodus                                    Studium im Studiengang, möglich sind Praxissemester
Studiendauer                               mindestens drei Jahre (Bachelor) plus mindestens zwei Jahre (Master)
Abschluss mit                               Bachelor oder Master, Staatsexamen
Kosten                                            staatliche Hochschulen: kostenlos; private Hochschulen: Studiengebühren
Finanzierung                                durch BAföG oder Stipendium; Antragstellung für finanzielle Hilfe?
                                                           Online (BAföG-Formblätter), Studentenwerke
Weitere Infos                                zentrale Studienberatung an der jeweiligen Hochschule; abi-Infomappen, 
                                                           abi dein weg in studium und beruf; Berufsberatung/ Team akademische Berufe

هناگود یشزومآ یاهەرود و یهاگشناد تلایصحت دیاوف هسیاقم
:هناگود یشزومآ یاهمانرب دیاوف
یلمع یاه‌شزومآ و یروئت یاهەرود نیب کیدزن طابترا•
کردم تفایرد زا دعب ،تکرش کی تیریدم نایم هب میقتسم دورو لیسناتپ•
ییاهن
تکرش طسوت لیصحت نیح رد یشزومآ هنیزه کمک تخادرپ•
:یهاگشناد تلایصحت دیاوف
یللملا‌نیب و یلخاد راک رازاب رد اه‌باختنا زا یعیسو فیط•
اپورا مامت رد کردم ندش هتخانش تیمسر هب•
دمآرد رپ و دوسرپ یاه‌لغش هب یسرتسد•

:لیصحت عاونا هسیاقم
(ناتسریبد نلایصحتلا‌غراف یارب هژیو تلایصحت ای ینیرمت هکبش کی رد لیصحت) هناگود یشزومآ یاهەرود
(تکرش اب یشزومآ دادرارق) یروئت و یلمع شزومآیلصا تاصخشم
تکرش اب مکحتسم طابترادیاوف

 هب یدورو نومزآ رد یلوبق ای (rutibA) هیلاع تلایصحت یدورو نومزآ رد یلوبقیلیصحت تیحلاص
ینف یاهەاگشناد

امرفراک یبایدادعتسا نومزآتیحلاص نومزآ
یشزومآ هرود رد یلیصحتلا‌غراف زا لبق لاسکی لقادحتساوخرد خیرات
روطب اهاگ ،ینف یاهەاگشناد،grebmettreuW-nedaB یتلود هاگشناد ،یلغش یاه‌یمداکآشزومآ لحم

اه‌تکرش و اهەاگشناد رد تقوم
 و لیصحت لحارم لدابت ای و (یافرح هچراپکی یاه‌شزومآ) یزومآراک و لیصحت لدابتشزومآ تلاح

(هچراپکی نیرمت) لیصحت لوط رد تقو هراپ راک ای و تکرش رد یلمع
لاس هسهرود تدم
(ینف شزومآ کردم هارمه هب اهاگ) یسانشراککردم
دراد یگتسب تکرش هب هک تباث قوقحدمآرد
ینف یاهەاگشناد و اهەاگشناد رد هرواشم رتافدرتشیب تاعلاطا
یهاگشناد تلایصحت
دشرا یسانشراک ای یسانشراک عطقم رد لییصحتیلصا تاصخشم

 هب یدورو نومزآ رد یلوبق ای (rutibA) هیلاع تلایصحت یدورو نومزآ رد یلوبقیلیصحت تیحلاص
ینف یاهەاگشناد

 یارب یباختنا دنیارف ،دادعتسا یاه‌نومزآ تاقوا یهاگ ،هاگشناد یباختنا یلخاد دنیارفزاین دروم کرادم
یرسارس زوجم دنمزاین یاهەرود رد لیصحت

دعب لاس هیوناژ۵۱ ای و لاس نامه یلاوج۵۱ ات ملپید کردم تفایرد خیرات زاتساوخرد خیرات
یصوصخ یاهەاگشناد ،ینف یاهەاگشناد ،(اهەاگشناد) یلاع شزومآ تاسسومشزومآ لحم
تسا لمتحم یزومآراک یاه‌لاسنایم ،یلیصحت یاهەرود رد لیصحتشزومآ تلاح
(دشرا یسانشراک) لاس ود لقادح هولاع هب (یسانشراک) لاس هس لقادحهرود تدم
یتلود نومزآ ،دشرا یسانشراک ای یسانشراککردم
لیصحت هنیزه :یصوصخ یاهەاگشناد ؛ناگیار :یتلود یاهەاگشنادهنیزه
 تامدخ ،(GöfAB یاه‌مرف) نیلانآ یلام کمک یاضاقت؛redo GöfAB یلیصحت سروبهنیزه کمک

ییوجشناد
رد امش ریسمiba،iba یتاعلاطا هتسب ؛رظن دروم یاهەاگشناد رد ییوجشناد هرواشم زکارمرتشیب تاعلاطا

یملع لغاشم میت / یلغش ییامنهار ؛راک و لیصحت
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Praktikum und Trainee

Praktikum und Trainee sind die beiden begleitenden Formen der
Berufsausbildung in Deutschland. 

Das Praktikum ist ein wichtiger Weg, um berufsnahe Erfahrungen zu sammeln
und berufspraktische Kompetenzen auszubilden. Es wird meist nicht bezahlt.

Die wichtigsten Arten im Überblick:
• Schülerbetriebspraktikum: In den meisten Bundesländern sind 

Betriebspraktika in der vorletzten oder letzten Klasse vorgeschrieben. Die 
Organisation erfolgt in der Regel über die Schule.

• Schnupperpraktikum: Wenige Tage dauerndes Praktikum von Schülerinnen 
und Schülern zum Kennenlernen betrieblicher Arbeits- und 
Ausbildungsbedingungen.

• Vorpraktikum/Fachpraktikum: Vorgeschriebenes Praktikum, das als 
Pflichtpraktikum in der jeweiligen Fachrichtung absolviert werden muss.

• Studienbegleitendes Praktikum (freiwillig): Freiwillige berufspraktische 
Zusatzqualifikation für Studierende aller Fachrichtungen.

• Anerkennungspraktikum: Pflichtpraktikum nach einer fachtheoretischen 
und fachpraktischen Ausbildung zur Anerkennung eines Berufsabschlusses.

• Praxissemester: Für Studierende an Fachhochschulen, meist am Ende des 
Grundstudiums.

Trainees sind berufs- und unternehmensspezifische Startprogramme für aka-
demische Berufsanfängerinnen und Berufsanfänger, z.B. für angehende
Führungskräfte. Diese Stellen sind in der Regel befristete sozialversicherungs-
pflichtige Beschäftigungen. 
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Einige Hochschulen (Universitäten, Hochschulen / Fachhochschulen) in
Sachsen-Anhalt bieten besondere Hilfestellungen für Migrantinnen und
Migranten, teilweise auch Studienprogramme für Geflüchtete. Wenden Sie sich
an die Abteilungen „Internationales Studieren“ bzw. an die International
Offices der einzelnen Hochschulen.

یار-ب یاەژ-یو تا-مد-خ تلا--ه--نآ-ینوسکاس تلا--یا یا--هەاگشناد زا یضع--ب
.دننک‌یم هئارا ناگدنهانپ یارب یتقوم یشزومآ یاهەرود نینچمه و نیرجاهم
.دیریگب سامت رظن درومیاهەاگشناد للملا‌نیب روما رتفد اب افطل

یزومآراک
رد یلغش شزومآ یاه‌شور زا یکی(mukitkarP وeeniarT) یزومآراک
.تسا ناملآ
هبرجت بسک یارب یمهم تصرف زا تسا ترابع(mukitkarP) یزومآراک
تفایرد یقوقح لاومعم نازومآراک .یلغش یاه‌تراهم دوبهب و هعسوت و یراک
.دننک‌یمن
:هاگن کی رد یزومآراک یاه‌لکش نیرتمهم
و رخآ هرود یارب یزومآراک اه‌تلایا بلغا رد:نازومآ‌شناد یراک هبرجت•
یهد‌نامزاس لوئسم سرادم لاومعم .تسا یرابجا ،سرادم رخآ لبقام ای
.دنتسه اهەرود نیا

لوط زور دنچ اهنت هک نازومآ‌شناد یارب یا‌یزومآراک:یتامدقم یزومآراک•
یریگدای یاهەرود و لغاشم اب نازومآ‌شناد ندرک انشآ نآ فده و دنشک‌یم
.تسا

.دوش ماجنا رظن دروم لغش رد دیاب هک یرابجا یزومآراک:یزروراک•
هک فعاضم یافرح تیحلاص:(هنابلطواد) لیصحت هب طوبرم یزومآراک•
رد اهتشر مامت نایوجشناد و نازومآ‌شناد یارب و دوش‌یم ماجنا هنابلطواد
.تسا سرتسد
،یروئت و یلمع یشزومآ اهەرود زا دعب هک یرابجا یلمع هرود :یدیئات هرود
.دوش‌یم ماجنا یافرح تیحلاص دیئات فده هب
هک ینف یاهەاگشناد نایوجشناد یارب یاەرود:یلمع (لاسنایم)مرت•
.دوش‌یم رازگرب یتامدقم یاه‌شزومآ رخآ رد لاومعم
اپون لغاشم یارب ییاهمانرب لکش هب(eeniarT) یزومآراک زا یرگید عون
هب دورو فرش رد هک ینلایصحتلا‌غراف یارب هک تسا یصخشم یاه‌تکرش و
و دنتسه یتقوم لاومعم لغاشم نیا .دنوش‌یم هداد بیترت ،دنتسه راک رازاب

.دندرگ‌یم یعامتجا نیمات همیب لماش

http://www.mw.sachsen-anhalt.de/themen/hochschulen/hochschulen-in-sachsen-anhalt/
http://www.mw.sachsen-anhalt.de/themen/hochschulen/hochschulen-in-sachsen-anhalt/
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Gute Sprachkenntnisse – 
der Schlüssel zu Ausbildung, Arbeit und Studium

Ausbildung, Arbeit und Studium setzen gute Sprachkenntnisse in Deutsch vo-
raus. Gute Sprachbeherrschung ebnet Ihnen auch den Weg, um weitere
Angebote zur Unterstützung wahrnehmen zu können. Und sie befördert Ihre
Chancen bei der persönlichen Planung Ihres Berufswegs in Deutschland.
Nutzen Sie daher alle Möglichkeiten, um Ihre Sprachkenntnisse zu verbessern,
zum Beispiel durch :
• Integrationskurse (finden Sie hier die Website mit den Adressen 

zugelassener Integrationskursträger)

• Kurse für berufsbezogenes Deutsch (Sie können an den Basismodulen der 
berufsbezogenen Sprachförderung teilnehmen, wenn Sie das Sprachniveau 
B1 beherrschen)

• empfohlene Apps zum Deutschlernen (zum Beispiel das Lernprogramm 
„Ankommen“ des BAMF und das Sprachlernspiel „Lern Deutsch – Stadt der 
Wörter“ des Goethe-Instituts)
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– بوخ ینابز یاه‌تراهم
تلایصحت و لغش ،ینف شزومآ دیلک

.تسا یناملآ نابز رد تراهم نتشاد دنمزاین لیصحت و لاغتشا ،ینف شزومآ
تامدخ زا هدافتسا یارب ار امش هار ،نابز نتسناد رد لااب تراهم ،نینچمه
رد ار دوخ یلغش هدنیآ ات دهد‌یم ار تصرف نیا امش هب و دنک‌یم راومه ،یتیامح
هدافتسا دوخ نابز تیرقت یارب تاناکما یمامت زا .دینک یزیرمانرب ،ناملآ
:دینک
نیا هدش دیئات ناگدننکرازگرب اب ییانشآ یارب اراجنیا) هچراپکی یاهەرود•
(دینیبب اه‌سلاک
دیناوتیم دیتسه۱B نابز حطس رد رگا)راک هب طوبرم یناملآ نابز یاهەرود•
(دینک تکرش لغش هب طوبرم نابز یاهەرود رد
لاثم یارب) یناملآ نابز یریگدای یارب یداهنشیپ یاه‌نشیکیلپا•
„nemmoknA“ (ندیسر) زا FMAB،و „tdatS – hcstueD nreL nraeL
retröW red“ (تاملک رهش – دیزومایب یناملآ) هتوگ هسسوم زا)

HCIنم
UDوت

RIWام

http://www.integrationskurs.net/
http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
https://ankommenapp.de/
https://www.goethe.de/de/spr/ueb/led.html
http://www.integrationskurs.net/
http://www.bamf.de/DE/Willkommen/DeutschLernen/DeutschBeruf/Bundesprogramm-45a/bundesprogramm-45a-node.html
https://www.goethe.de/de/spr/ueb/led.html
https://ankommenapp.de/
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Erforderliche Sprachniveaus (sprachliche Kompetenzniveaus) 
häufiger Berufe

Viele Berufe haben bestimmte Anforderungen an die sprachliche Kompetenz.
Im Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmen für Sprachen ist das
Sprachniveau der Lernenden in sechs verschiedene Kompetenzstufen von A1
(Anfänger) bis C2 (Experten) eingeteilt.
• Das Kompetenzniveau A beschreibt Elementare Sprachverwendung 

(Einstieg und Grundlagen) 
• Das Kompetenzniveau B beschreibt Selbstständige Sprachverwendung 

(Mittelstufe und gute Mittelstufe)
• Das Kompetenzniveau C beschreibt Kompetente Sprachverwendung 

(fortgeschrittene und exzellente Kenntnisse) 

Beispiele:
• Das Sprachniveau A2 bis B1 ist beispielsweise erforderlich bei 

Ingenieurinnen und Ingenieuren
• Das Sprachniveau ab B2 ist beispielsweise erforderlich für ein Aner ken- 
    nungsverfahren (Zeugnisbewertung) bei Gesundheitsberufen, bei kaufmän-
    nischen und Büroberufen, im Bereich Pflege und Medizin oder in techni-
    schen Berufen. Auch Erzieherinnen und Erzieher benötigen dieses sprachli-
    che Kompetenzniveau. Es empfiehlt sich generell für den Einstieg ins 
    Berufsleben.
• Das Sprachniveau C1 ist beispielsweise erforderlich im Bereich Medizin 
    bzw. bei Gesundheitsberufen wie Ärztin und Arzt, Apothekerin und 
    Apotheker, Psychotherapeutin und Psychotherapeut. Für die Approbation 
    (Berufserlaubnis) wird ein bestandener Sprachtest der jeweiligen Kammer 
    (Ärztekammer, Zahnärztekammer, Apothekerkammer, usw.) verlangt. 
• Das Sprachniveau C2 ist erforderlich für den Lehrerberuf und die 
    Anerkennung als staatlich anerkannter Lehrkraft.
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(ینابز تراهم حطس)زاین دروم نابز حطس
لغاشم بلغا یارب زاین دروم

رد .دنتسه ینابز تراهم زا یرظن دروم حطس دنمزاین لغاشم زا یرایسب
زا ،فلتخم هتسد شش رد نازومآ‌نابز ،اپورا نابز عجرم کرتشم بوچراچ
۱A(یدتبم) ۲ اتC(فرحیا)،تسددنوش‌یم یدنب.
.(هیاپ و ییانشآ) تسا نابز ییادتبا حوطس رگنایبA حطس•
.(لااب هب طسوتم و طسوتم) تسا لقتسم ناربراک رگنایبB حطس•
.(یلاع شناد و هتفرشیپ) دشاب‌یم طلسم ناربراک رگنایبC حطس•

:لاثم
.تسا مزلا یسدنهم لغاشم یارب۱B و۲A حوطس•
هزوح هب طوبرم لغاشم (ناحتما) یبایزرا لحارم یاربرتلااب و۲B حوطس•
.دنتسه مزلا ،ینف لغاشم و یرادا و یراجت لغاشم ،نامرد و تشادهب
حوطس نیا یلک روطب .دنشاب‌یم نابز حطس نیا نتشاد دنمزاین زین نایبرم
.دوش‌یم داهنشیپ یلغش و یافرح یگدنز هب دورو یارب
دننام نامرد هزوح و وراد هزوح یاه‌یدنمزاین زا ،لاثم یارب،۱C حطس•
ناحتما رد ندش لوبق .دنوش‌یم بوسحم ،یپارتویزیف و یزاسوراد ،یکشزپ
و یزاسوراد رتفد ،یکشزپنادند رتفد ،یکشزپ رتفد) هطوبرم هزوح رتفد نابز
.تسا یرابجا ،لاغتشا هزاجا یارب (هریغ
.تسا یرابجا یمسر ناملعم سارب۲C حطس•



هژاو دیلک

تیحلاص قیبطت
(لاغتشا هزاجا) تقفاوم
 (یهاوگ) یکشزپ یهاوگ
دیئات هرواشم / روشک زا جراخ رد هدمآ تسدب یلغش کرادم دیئات

امرفراک
راک هب عورش
راک لحم
 تماقا هزاجا
دیئات
یلغش هرواشم
یلغش یزاسەدامآ لاس
(هناگود شزومآ) راک لحم رد شزومآ
تساوخرد تبث یهاوگ
 (ZiB) یلغش تاعلاطا زکرم
یلغش شزومآ یارب یلام کمک

 (GöFAB) لاردف شزومآ کمک نوناق

یلغش یاه‌تصرف سلطا
هناگود تلایصحت یاه‌حرط
دورو هقطنم

 ++ ییادتبا حطس یلغش تیحلاص
 شریذپ
(FiF) sukoF mi tfarkhcaF

تلاهنآ-ینوسکسQI هکبش
59

Stichwortregister (Glossar)

Anpassungsqualifizierung                                                                                              30

Approbation (Berufserlaubnis)                                                                                      56
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Anerkennung von ausländischen Berufsabschlüssen / 
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Einstiegsqualifizierung ++                                                                                           42
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Jobbörse                                                                                                                              20

Jobbrücke PLUS                                                                                                        26 / 34

KomBI-Laufbahnberatung                                                                                      32 / 34

Mitwirkungspflicht                                                                                                           12

Nebenverdienst                                                                                                                 12

Praktikum                                                                                  22 / 36 / 38 / 42 / 46 / 52  

Schulische Ausbildung                                                                                            38 / 46

Sozialversicherungspflichtige Beschäftigung                                                           52

Sprachmittlung                                                                                                                  14

Sprachniveaus (Sprachliche Kompetenzniveaus)                                                     56

Stellenangebote                                                                                                       12 / 36

Studium                                                                                     20 / 22 / 38 / 48 / 50 / 54

Trainee                                                                                                                 22 / 38 / 52 

Veränderungsmitteilung                                                                                                12

Willkommensbegleiterinnen und -begleiter im Rahmen 

der Landesinitiative FiF                                                                                                   36

Zeugnisse                                                                                                           22 / 38 / 50
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راک رازاب
SULP ekcürbboJ
– IBmoKیلغش هرواشم 

یراکمه هب تبسن هفیظو
یفاضا دمآرد
 (mukitkarP) یزومآراک
یلیصحت شزومآ
یعامتجا نیمات یاه همیب اب هارمه لاغتشا
 ریسفت / همجرت
(ینابز حوطس تیحلاص) مان‌تبث

یلاخ یاج
 تلایصحت
 (eeniarT) یزومآ راک
رییغت دروم رد یناسر‌علاطا
FiF یاقطنم راکتبا هب ییوگدمآ‌شوخ نیلوئسم
اهمانیهاوگ
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33 / 35

13

13
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39 / 47

53
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13 / 37

21 / 23 / 39 / 49 / 51 / 55

23 / 39 / 53

13

37
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:رشان
تلاهنآ ینوسکاس لامش یزکرم سیورس
„gnurekinimirksiD-itnA ,gnunffÖ /gnureitneirO ellerutlukretnI
“ytisreviD dnu
V .e tlahnA-ynoxaS tfahcsllesegsdnalsuA. طسوت هدش ارجا
)ASGA(،ساه‌سناژآ رد یلغش ربارب قوقح یایراسیمک یراکمه اب
،QI،SULP ekcürbboJ یاقطنم رتفد ،تلاهنآ-ینوسکاس یمادختسا
sukoF mi tfarkhcaF

(V .e ASGA. دشرا ریدم)tdrauqraM leahciM:لوئسم ریدم
einafetS یراکمه اب،llezorP naitsabeS وnoswaL ettigirB:نتم
niebhcstueD،hcsnaH ailuJ،nnamztieH assiraL،ennovY
nnamlloH،remmäK alegnA،saaL naitsirhC،ikswejaM nitsreK،
snadgoM nitsreK،nnamlloN erdnA،rekcedrefeihcS nitsreK،
tdimhcS anelE،ehcömhcS einahpetS،ekcaT aicirtaP،ramgaD
akztorT
nnamkcötS tsnrE رتکد:شیاربو
emmaR saihttaM:یحارط
ztimhcS aK:ریوصت
yrasmeS afaS:همجرت

تظافح (تیار یپک) فلوم قوقح زا تیامح نوناق طسوت امنهار نیا یاوتحم
یبتک زوجم اب اهنت یکینورتکلا یاهەدافتسا ای و ریواصت و نتم یپک .دوش‌یم
.تسا نکمم رشان

۶۱۰۲ ربماسد :لوا هخسن
رشتنم ریز یاه‌نابز هب ،نیلانآ روطب نینچمه و هچباتک تروصب امنهار نیا

:دش دنهاوخ
.یسیلگنا و یوسنارف ،ایتیرگیت ،یسراف ،یبرع ،یناملآ



Das Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung“ zielt auf die nachhaltige
Verbesserung der Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab.
Das Programm wird aus Mitteln des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales (BMAS) 
gefördert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium für Bildung und
Forschung (BMBF) und die Bundesagentur für Arbeit (BA).

هنیشیپ اب غلاب دارفا راک رازاب رادیاپ هعسوت “یبایزرا قیرط زا ماغدا„ حرط فده
.تسا یترجاهم
.دوش‌یم یلام تیامح (SAMB) یعامتجا روما و راک ترازو طسوت همانرب نیا

مادختسا سناژآ و (SAMB) تاقیقحت و شزومآ ترازو ،حرط نیا ییارجا ناراکمه
.دنشاب‌یم (AB) لاردف


